
1 
 

第 460 次行政會議相關單位重點業務報告或宣導 

目錄 

一、文學院 .......................................................................................................................................... 2 
二、農業暨自然資源學院 .................................................................................................................. 2 
三、理學院 .......................................................................................................................................... 3 
四、工學院 .......................................................................................................................................... 3 
五、生科院 .......................................................................................................................................... 4 
六、獸醫學院 ...................................................................................................................................... 4 
七、管理學院 ...................................................................................................................................... 4 
八、法政學院 ...................................................................................................................................... 5 
九、電機資訊學院 .............................................................................................................................. 6 
十、醫學院 .......................................................................................................................................... 6 
十一、循環經濟研究學院 .................................................................................................................. 6 
十二、生物科技發展中心 .................................................................................................................. 7 
十三、人文社會科學前瞻研究中心 .................................................................................................. 7 
十四、教務處 ...................................................................................................................................... 7 
十五、學生事務處 .............................................................................................................................. 7 
十六、總務處 ...................................................................................................................................... 8 
十七、研究發展處 .............................................................................................................................. 9 
十八、國際事務處 ............................................................................................................................ 10 
十九、圖書館 .................................................................................................................................... 11 
二十、秘書室 .................................................................................................................................... 12 
二十一、人事室 ................................................................................................................................ 12 
二十二、主計室 ................................................................................................................................ 13 
二十三、藝術中心 ............................................................................................................................ 13 
二十四、產學研鏈結中心 ................................................................................................................ 14 
 
  



2 
 

一、文學院 
1、中文系主辦之第 41 屆中興湖文學獎全國徵文比賽，自即日起開始徵稿，至 113 年 3 月 11

日截止，凡全國各大學院校有正式學籍之在學學生(不含五專部三年級及以下學生)均可參

加，本屆徵文類別：新詩、散文、小說、古典文學等四類，各類參賽獎金： 
     類 別 
獎金 小說 散文 古典文學 新詩 

第一名 5 萬元 3 萬元 3 萬元 2 萬元 
第二名 4 萬元 2 萬元 2 萬元 1 萬 5 千元 
第三名 3 萬元 1 萬元 1 萬元 1 萬元 
佳  作 5 千元 5 千元 5 千元 5 千元 

2、圖資所師生受邀參與 112 年 12 月 9 日臺中市立圖書館舉辦之「2023 臺中閱讀節生活好書

福市集」，以中興圖資所名義設置「探索未來-小小職業家的閱讀時光」攤位，學生走進社

區推廣閱讀，透過實作瞭解公共圖書館的使命，並實踐大學社會責任。 
3、文創學程於 112 年 12 月 18 至 22 日辦理《藝術迴廊》展覽活動。 
4、語言中心於 112 年 12 月 19 日及 21 日舉辦 2 場「Christmas Language Mix 聖誕密客室」活

動，由 2 位外籍學生主持人分享聖誕文化及節慶限定遊戲，與同學一起歡慶聖誕，共計 86
人參加。 

5、華語中心華語推廣冬季班已於 12 月 4 日開課，本期共招收 94 名學生。其中包含 1 位本校

學位生、4 位交換生以及 9 位教育部華語文獎學金學生。本期課程共計 11 周，共安排 2 次

文化課及 2 次華語教師成長工作坊，課程預計於 113 年 2 月 24 日結束。 
6、本校與美國德州大學達拉斯分校合作教育部優華語計畫，該校計畫負責人 Prof. Karl Ho 於

12 月 8 日至本中心討論 2024 年華語獎學金生之招募、辦理事宜，並已有初步規劃。 
7、本校與校紐約市立大學布魯克林學院合作教育部優華語計畫，該校計畫負責人 Prof. Chia-

ju Chang 12 月 22 日至本中心參觀華語中心教學環境，並討論 2024 年合作方針。 
8、本院辦理演講計 8 次：歷史系 2 次、圖資所 1 次、台文所 1 次、台文學士學程 4 次。 

二、農業暨自然資源學院 
1、本院應經系鄭佳宜助理教授獲本校 113 年度優秀年輕學者懷璧獎獎助計畫。 
2、本院動科系陳志峰教授及園藝系林慧玲教授榮獲 2023 國家農業科學獎團體獎。 
3、本院土環系林耀東教授與美國猶他大學 Jacobson 教授共同指導之嚴莉婷博士生參加美國

園藝、農藝及土壤學會國際年會學生競賽榮獲第二名殊榮。 
4、本校農藝系、國農企學程及生管學程學生囊括第四屆 2023 全國大專盃製茶技術競賽冠、

亞、季軍。 
5、本院生管所及生管學程學生榮獲 2023 國際手搖茶創意競賽冠軍、亞軍、季軍、優秀獎，

獲獎名單詳本院網頁。 
6、國外學校或機構蒞院拜訪：(1) 12 月 21 日美國威斯康辛大學麥迪遜分校 (University of 

Wisconsin-Madison) Dr. SHI Guanming。(2) 12 月 18-27 日印度農業研究所(ICAR-Indian 
Agricultural Research Institute)博士學生一行共 8 人。(3) 12 月 19 日美國猶他州立大學自然

資源學院 Dr. Lutz，進行實體論壇「北美西部森林生態學座談」。(4) 12 月 18 日美國猶他

州立大學(Utah State University) Dr. Man-Keun Kim。(5) 12 月 15 日南韓農村振興廳(Korea 
Rural Development Administration, RDA)。(6) 12 月 12 日日本岡山大學佐藤教授及美國密

西根州立大學 Jamie Wu 助理教授。 
7、本院於 12 月 14、19 日辦理「English Corner」學術交流活動。 
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8、重要演講資訊：(1) 12/18 演講者: Dr. Man-Keun Kim, Utah State University，講題: Climate 
Change Economics。(2) 12/12 演講者: Dr. Kazuhiro SATO, Okayama University，講題: Genome 
Editing of Seed Dormancy Genes in Barley and Wheat。(3) 12/12 演講者: Dr. Jamie Heng-Chieh 
Wu, Michigan State University，講題: Program Evaluation for Community Sustainability。 

9、本院於 12 月 20 日召開 112 年度全國高級中等學校學生農業類技藝競賽檢討會。 
10、本院於 12 月 18 日召開 EMI 統計學課程整合討論會議。 
11、本院於 12 月 13 日召開植醫推動工作小組會議。 
12、實驗林管理處於 12 月 24 日惠蓀林場辦理 2024 希望之樹感恩點燈活動。 
13、本院園藝系於 12 月 2-10 日辦理 2023 園藝週「園藝帶」。 
14、本院持續鼓勵及獎勵院內教師發表國際合作論文，提升研究能量，以共同提升本校與本

院之學術聲望。 

三、理學院 
1、112 年 12 月 8 日負碳中心舉辦「Workshop of the Carbon Negative Resources」暨計畫成果

發表會，特別邀請加拿大維多利亞大學 Alexandre Brolo 教授擔任大會演講者。8 位講者發

表淨零科技的前瞻跨領域研究，包括負碳材料、新能源突破、永續化學、永續雲大數據等

創新技術，活動中展示學術成果壁報展，共計 110 位師生參與，展出近 40 張學術成果壁

報，活動圓滿成功。 
2、112 年 12 月 15 日及 12 月 22 日科教中心辦理「行動載具程式設計實作專題」，本專題引

導學生使用手機等行動裝置，撰寫出可同時應用在 Android 與 iOS 兩種平台的程式，藉由

小組討論、設計程式，提升學生解決問題能力。 
3、本院於 112 年 12 月 21 日召開 112 學年度第 2 次院務會議，配合本校 112 年 10 月 20 日第

102 次校務會議決議事項，通過修訂「國立中興大學理學院教師聘任暨升等評審辦法」第

6 條條文。另為使獎學金嘉惠更多學子，並使獎學金設置要點更加完善，通過修訂「國立

中興大學理學院興理科學獎學金設置要點」第四點條文。 
4、本院系所主管為關懷外籍生（含港澳生）在校之學習狀況及生活情形，於 112 年 12 月 25

日舉辦理學院外籍生、港澳僑生聯合餐會，並與理學院相關合作廠商交流，洽談日後留才

合作事宜，活動圓滿成功。 
5、112 年 12 月 26 日科教中心辦理「科學計算思維實作專題」，本專題介紹漢明碼應用在生

活唱片 CD、電腦硬碟、記憶體(RAM)等，結合學生感興趣的「諜報戰爭」連結電影【聽

風者】的類似橋段，引發學生興趣提升自主學習動機。 
6、專題演講(112 年 12 月 4 日~12 月 24 日)，應數系(含統計所、資科所)1 場、物理系 3 場，

總計 4 場次。 

四、工學院 
1、本院為促進外籍教師與境外學生最溫暖的支持、歡度耶誕佳節並凝聚外籍生向心力，於 12

月 22 日耶誕前夕辦理「COE X’mas Party 2023」以營造耶誕溫馨氛圍，讓外籍師生與境內

師生同樂，透過尋寶遊戲、唱詩歌、許願望及摸彩活動等節慶活動分享本院師生溫暖的支

持和力量，活動參與人數約 100 人，順利圓滿完成。 
2、本院執行大專校院學生雙語化學習計畫 (EMI)及新工程教育方法實驗與建構計畫

(NEEMEC) 於 12 月 22 日辦理 112 學年度成果展活動，於會中宣導本院執行新工程教育
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及 EMI 計畫等相關課程、選課及補助相關資訊，現場並展示本年度計畫執行成果，俾使

同學了解內容。 
3、本院為表彰機械系楊德華校友不遺餘力奉獻及提振工具機產業國際競爭力，已培育超過三

千位技術專才，積極扶助弱勢落實人道關懷，以實際行動積極回饋社會及常年捐資回饋母

校，協助母校精進教學成效及順利校務推展，故推薦為本學年度名譽博士學位候選人。 
4、本院為表彰各學系（所）畢（肄）業校友之傑出成就，於經營企業有傑出成就；熱心社會

公益、服務國家、造福人群，卓有貢獻；行誼、聲望、品德或其他優良事蹟足為表率或學

術研究、創造發明獲具體殊榮者辦理「國立中興大學工學院校友傑出成就獎」遴選，112
年度計有雲林科技大學營建系彭瑞麟特聘教授、台灣自來水公司李嘉榮董事長、高雄科技

大學化工與材料系吳忠信副校長及台杉投資顧問公司陳松青協理 4 位學長獲獎。 

五、生科院 
1、基資所朱彥煒教授研究團隊榮獲 2023 興創競技場創新創業競賽之學研新創組-「金獎」。

榮獲 2023 台灣創新技術博覽會發明競賽-「銀牌獎」。 
2、生醫所陳健尉教授榮獲「國科會 112 年度傑出特約研究員獎」。 
3、生科系林幸助、黃盟元老師榮獲「2023 國家農業科學獎」。 
4、生命科學系林振祥副教授榮獲本校 113 年度優秀年輕學者懷璧獎獎。 
5、分生所劉宏仁老師  榮獲 2023 International Veterinary Medicine and Animal Care, Best 

research award (最佳研究獎)。 
6、本院學生獲獎統計：生科系 1 人次、分生所 6 人次、生化所 1 人次。 
7、系所主管會議：112 年 12 月 21 日順利召開本院 112 學年第 4 次會議，通過第二學期主管

會議、專題演講規劃等 6 案。 
8、112 學年度第 1 學期「專題講座」15 場次已於 12 月 8 日全數順利舉辦。 
9、本院各單位辦理活動共 10 餘場次：生科系 2 場次，分生所 2 場次，基資所與醫科學程 1

場次，全變中心自然史博物館參訪人次 60 人，參訪單位有治平中學、陽明生醫、美國 UC 
Davis 等。 

六、獸醫學院 
1、本院計辦理專題演講計 5 場次(112 年 12 月 6 日~12 月 26 日)：獸醫系 2 場、微衛所 2 場、

獸病所 1 場。 
2、獸醫學系系主任任期將於 113 年 1 月 31 日屆滿，依規定完成遴選事宜，並於 112 年 12 月

1 日簽奉校長核示聘請陳文英教授擔任理獸醫學系系主任，任期三年，自 113 年 2 月 1 至

116 年 1 月 31 日止。 
3、國際獸醫防疫人才培訓中心暨獸醫教學醫院大樓新建工程案由見安營造股份有限公司得

標，業已完成設置施工圍籬，預計於 113 年開工。 

七、管理學院 
1、本院 AACSB 持續認證階段準備工作：11 月 28 至 29 日酈芃羽執行長赴大阪參與 AOL 會

議，11 月 30 日至 12 月 2 日謝焸君院長赴大阪參與亞太年會，並與訪視委員 Li, Wenkai 
院長（日本國際大學副院長）見面。12 月 15 日謝焸君院長、酈芃羽 AACSB 執行長赴政
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大公企中心參加台灣商管聯合會年會，會中邀請玉山金控黃男州董事長及 DDI 美商宏智

台灣區李岳倫總經理進行專題演講。AACSB 辦公室參加認證品質管理師專業課程，與全

國 30 多所執行 AACSB 認證院校交流經驗。 
2、本院創業管理課程 11 月 27 日舉辦創業諮詢，共計 12 位老師及業師出席指導 12 個創業團

隊。12 月 25 日舉辦創業競賽，14 位老師及業師出席擔任評審。 
3、11 月 30 日辛辛那提大學來訪，由 Provost Valerio Ferme 率 Vice Provost of UC International 

Raj Mehta、Director of Strategic Partnerships Jenni Sutmoller及Director of Global and Corporate 
Engagement Oxana Prokhorova 來訪，本院由渥頓國際事務執行長代表出席簡介院務及學術

強項領域，供姊妹校了解以利未來雙方進一步合作。 
4、運健所古博文教授 113 年度起榮任國科會教育學門共同召集人(體育學領域)。 
5、企管系學士班學生榮獲「2023 全國大學校院國際經貿專題競賽」大學校院組佳作。 
6、財金系於 11 月 28 日與臺灣期貨交易所、工商時報共同舉辦「2023 New Futures 期貨學術

與實務交流研討會」。 
7、行銷系 12 月 16 日協辦社團法人臺灣農村經濟學會舉辦 112 年會員大會暨臺韓國際研討

會及農業經濟學術研討會，王建富主任、魯真老師、蔡明志老師、渥頓老師、曹修源老師

參與，並有 8 位外籍學者參與，活動共有 151 位學者及同學參與。 
8、行銷學系吳志文老師指導黃怡文、蔡欣廷、彭冠禎、謝佳蓉及外文系謝語芯同學組隊參與

「2023 全國社群大數據分析校園創新競賽」榮獲第三名。 
9、行銷學系吳志文老師指導鄒薇均、呂芊逸、宋文馨、熊羽潔、蕭文惠同學參與「2023 全國

社群大數據分析校園創新競賽」榮獲佳作。 
10、科管所碩士班林哲漢、李承祐、李昱承、楊思穎同學，12 月 8 日參加 2023 年中華民國科

技管理學會年會暨論文研討會「第四屆 2035 年青年人生活情境」競賽，以主題「零至靈

的啟示」榮獲總決賽金質獎。 
11、科管所碩士班王珮庭、鄧卉妤、黃壬宥同學，12 月 8 日參加 2023 年中華民國科技管理

學會年會暨論文研討會「第四屆 2035 年青年人生活情境」競賽，以主題「傾宙之戀」榮

獲總決賽佳作獎。 
12、EMBA 11 月 28 日舉辦「EMBA 產業轉型講座暨招生說明會」，結合產業轉型講座，邀請

林谷合教授主講「數位轉型-CEO 級的再造工程」，並特別邀請多位企業領袖組的畢業校

友：EMBA 校友會王逸華理事長、105 級領袖組林良莉學姐、106 級陳景崧學長分享就讀

兩年的學習心得。 
13、EMBA 校友會 12 月 10 日舉行理監事改選，選舉結果由 94 級企管組林澤輝學長當選第

八屆理事長。 
14、本院計辦理專題演講計 54 場次：企業家講座 4 場、財金系 2 場、企管系 12 場、行銷場

11 場、資管系 10 場、會計系 4 場、科管所 9 場、EMBA 2 場。 

八、法政學院 
1、本院第四任院長將於 113 年 7 月 31 日任期屆滿，由本院各系所推薦第五任院長遴選委員

會委員名單，並經 12 月 20 日院務會議通過，後續依規定辦理遴選事宜。 
2、本院與國家文官學院中區培訓中心合作辦理「113 年公務學程學分班」，提供政府機關具有

各項晉升官等訓練資格之公務人員，可預先修習相關理論知識，提升文官專業素質或是有

意學習行政管理、法律與管理者，開設兩門 3 學分課程，分別為「公共管理實踐專題」(公
務人員薦任升簡任核心職能)、「法律與管理專題」(公務人員委任升薦任核心職能)，報名

至 113 年 3 月 14 日止(額滿為止)。 
3、本院計辦理專題演講與研討會計 8 場次(112 年 12 月 6 日~12 月 26 日)：法律系 2 場、國

政所 2 場、國務所 3 場(含 1 場國際研討會)、法政學院 1 場。 
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九、電機資訊學院 
1、12 月 7 日辦理「校長與本院師長座談會」。 
2、12 月 14 日召開本院討論會議，討論成立半導體學院一事。 
3、本院於 12 月 18 日辦理「2022UCSD-NCHU Joint Symposium Annual Meeting」，邀請到 Dr. 

Alon Orlitsky及 Dr. Tara Javidi，分別以「Information, Compression, and Knowledge Extraction」
和「A (con-)Sequential and Dynamic View of Information」為題進行演講，分享資訊理論、

機器學習和通訊領域的研究成果，有助於深化雙邊在信號處理與無線通訊之研究能量鏈結。 
4、本院於 12 月 19 日協助辦理第一屆美光半導體創新應用競賽「校園說明會」。 
5、辦理專題演講共計 8 場(112 年 12 月 6 日~12 月 26 日)：電機系 4 場、資工系 4 場、電資

學院 1 場。 

十、醫學院 
1、衛生福利部 112 學年度第 1 學期「重點科別培育公費醫師制度計畫」補助款於 112 年 12

月 6 日撥入本校指定帳戶，國軍退除役官兵輔導委員會「重點科別培育公費醫師制度計畫」

補助款於 12 月 14 日撥入。 
2、復興校區智慧醫療園區之發展構想包含「醫學教學研究大樓」及「附設醫院」（包含「智

慧醫療創新大樓」與「精準健康大樓」），於 112 年 12 月 6 日參加復興校區 BOT 案可行性

評估初審會議，12 月 26 日參加復興校區推動委員會議，討論附設醫院計畫事宜。 
3、財團法人高等教育評鑑中心基金會 112 年 12 月 13 日蒞臨學士後醫學系進行 112 年度醫學

教育品質認證實地訪視，進行師生晤談及參訪實驗室設備。 
4、教育部 112 年 12 月 15 日臺教高(三)字第 1120124310 號函復同意展延「111 年度醫學教育

場域與圖書資源之精進與智慧化實習場域之典範建立計畫」執行期程至 113 年 7 月 31 日

止。 
5、執行教育部高等教育深耕計畫「厚實特色學院研究能量」，以提升學研品質國際化為發展

目標，包含 112 年 11 月 30 日英國萊斯特大學(University of Leicester) Prof. Jonathan Barratt
線上演講、12 月 7 日美國梅約診所(Mayo Clinic) Prof. Alexander Revzin 蒞臨演講、12 月

14 日邀請美國艾默里大學(Emory University) Prof. Haian Fu 蒞臨演講，交流國際醫學新知。 
6、持續推動與各教學醫院之教學研究合作關係，建立業務協調之溝通管道，包含 112 年 11

月 28 日彰化基督教醫院教學合作事項討論會議決議「興基原民偏鄉醫療暨社區健康計畫」

專款捐贈、112 年 12 月 15 日臺中榮民總醫院教學合作事項討論會議審議教師聘任等案。 
7、本院（系、所、學程）依據校級「教學研究合作協議書」所聘任之各教學醫院醫事人員，

其專任（案）教師人事費來源由該教師所屬之教學合作醫院全額挹注，透過建教合作計畫

分期撥入校務基金。（相關文號：本校 112 年 12 月 14 日興醫字第 1125800252 號函、112
年 12 月 18 日興醫字第 1125800260 號函） 

十一、循環經濟研究學院 
1、112 年 12 月 26 日協助本校農推中心辦理泰國農藝系博士生交流活動，介紹學院及參觀實

驗室，並與農學程教師交流。 
2、本院計辦理專題演講計 7 場次(112 年 12 月 6 日~12 月 26 日)：農業學程 3 場、智科學程

及半導體學程 3 場、學院 1 場。 
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十二、生物科技發展中心 
1、辦理 113 年度本校與臺中榮民總醫院雙邊合作研究計畫（榮興計畫）公告徵求共收 42 件， 

12 月決審，通過 36 件。辦理 113 年度本校與農業部畜產試驗所雙邊合作研究計畫（興畜

計畫）公告徵求共收 8 件，12 月外審中。辦理 113 年度本校與農業部農業試驗所雙邊合

作研究計畫（興台計畫）公告徵求，預定 113 年 1 月 29 日截止收件。 
2、12 月進行全校非密封放射性實驗室 10 間、密封射源 17 枚、X 光機 30 部，年度輻射安全

稽核，宣導各相關實驗室應做好輻射安全防護及管控工作。 
3、辦理國際競逐-與世界百大專家學者交流：12月 8日邀請美國UC Davis Dr. Renée M. Tsolis、

12 月 21 日邀請美國 UC Davis Dr. Bennett Penn 線上專題演講。 

十三、人文社會科學前瞻研究中心 
1、12 月 12 日舉辦李昂與當代台灣講座。 
2、12 月 15 日舉辦 2023 全球文化創意產業下的 T-Contents 與 K-Contents 國際學術研討會。 
3、12 月 26 日拜訪國立美術館，討論未來可能之合作事項。 
4、12 月共計辦理 4 場（大一國文 2 班）校園人文走讀及李昂文藏館導覽，共計 88 人次參與。 

十四、教務處 
1、辦理教學單位增設或調整案：各教學單位如欲申請增設或調整院、系、所、學位學程，請

於 113 年 1 月 16 日前提出申請資料送教務處彙整。 
2、本校學生英檢測驗相關資料申請作業：若為雙語計畫相關用途，請向雙語中心提出申請，

申請表已置於雙語中心網頁「表格下載區」；若非與雙語計畫相關之用途，請向語言中心

提出申請。 
3、有關教育部委由語言訓練測驗中心(LTTC)辦理之「培力英檢」是否可納入本校英語課程抵

免、學校英語能力門檻等議題，經雙語中心和語言中心共同研議後，尚待 LTTC 提供測驗

相關細節及信效度資料，再做進一步深入評估及決定。 
4、辦理本校師長報名參選「第 11 屆全國傑出通識教育教師奬」作業，校內選薦報名截止訂

於 113 年 1 月 4 日，報名者經通識教育執行委員會審議通過後擇優至多 2 名，於 113 年 1
月 15 日前薦送全國遴選。 

十五、學生事務處 
1、健諮中心 113 年擬簽訂 31 家特約醫療院所(含 7 家醫院及 24 家診所)，提供本校師生享看

診優免掛號費及部分自費醫療優惠。其中彰化基教醫院及童綜合醫院提供給本校教職員工

醫療優待方式摘錄如下：  
彰化基督教醫院 童綜合醫院 

門診、急診掛號費全免 門診掛號費優待 50 元 
急診掛號費優待 100 元 

住院病房費健保不給付之價差打九折，自費

住院患者若住單人房或雙人房之病房費打九

折 
病房自費差額九折優待 

提供自費健康檢查萬元以上專案九折優惠 

教職員工於工作場所範圍內需要急診並使用

該院救護車載入者，鄰近區域(梧棲、沙鹿、

清水、龍井、大肚、大雅、神岡)免費，其他

地區九折優待。 
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2、自 112 學年度第 2 學期開始實施「心理健康假」，凡本校學生因心理不適致就學有困難者，

得申請心理健康假；每學期以三日為限，無須檢附證明，學期中重要考試、期末考試不得

請假。相關輔導措施主要有三，其一為請假者將收到關懷信，其二為請假累計達二日且有

意願接受導師關懷者，將通知導師進行關懷，其三為請假累計達三日者，健諮中心院系專

輔人員將主動關懷。 
3、邀請校長、副校長、五長及各院師長於 113 年 3 月 6 日至 7 日兩日上午與畢業生拍攝畢業

團體照。 
4、教育部於 112 年 12 月 15 日臺教高通字第 1122203810 號函指示，為辦理 113 年「大專校

院學生校內住宿補貼方案」2 月~7 月間之校內住宿補貼事宜，本國籍一般生補貼 5,000 元，

本國籍經濟弱勢學生補貼 7,000 元，住輔組已發文全校公告週知相關申請、Q&A 及公告

於本組最新消息網頁。 
5、本校獲「教育部補助專科以上學校校內學生宿舍提升基本設施及公共空間整體改善作業要

點」補助推動本校舊男宿 RE-GROUND 計畫；112 年 12 月 14 日已進行基本設計審查，預

計於 113 年 1 月中旬進行第二次審查。 
6、112 年 12 月 18 至 29 日受理符合軍公教遺族、現役軍人子女、身心障礙學生、身心障礙

人士子女、低收入戶、中低收入戶、原住民籍、特殊境遇家庭子女身分之本國籍學生，且

未重複領取政府機關就學補助之在校生申請 112 學年第 2 學期「學雜費減免」。 
7、113 年 1 月 30 日至 113 年 2 月 19 日受理 112 學年度第 2 學期「就學貸款」。申請學生須

為國內設有戶籍之本國國民，且應符合以下任一條件：(1)家庭年所得總額為 120 萬元以

下，在學期間免付利息。(2)家庭年所得總額為 120 至 148 萬元者，學生及其兄弟姐妹學

生、子女數達 2 名以上，在學期間免付利息。(3)家庭年所得總額為 148 萬元以上，且學生

本人及兄弟姊妹有 2 位以上在學者，自撥款日起按月自付利息；若為 3 名以上在學者，在

學期間免付利息。 

十六、總務處 
1、校本部-重大工程進度：國際獸醫防疫人才培訓中心暨獸醫教學醫院大樓已決標，112年12

月19日召開施工前協調會議；校史館新建工程：112年11月15日需求檢討會議決議提報校

務會議終止本案契約，112年12月13日洽建築師事務所研商終止契約事宜；興大方舟植物

園新建工程：校本部評估變更或終止計畫，擬暫緩送審，112年12月21日函報南投縣政府

文資審議備查。 
2、南投分部-重大工程進度：南投分部宿舍第一期整修工程及南投分部綜合大樓二期統包工

程(含機電系統建置)(原為：南投校區綜合大樓整修工程(1樓、2樓室內辦公空間裝修)施工

中；南投分部宿舍第二期整修工程112年12月15日決標；數據與人工智慧專業學院、智慧

科技整合研發中心、行政大樓(含台灣國立大學系統)等整修工程、昆蟲博物館等新建工程

委託專案管理技術服務、運動體育活動區整修統包工程委託專案管理(含監造)技術服務等

工程刻正辦理招標作業；能源與材料專業學院及金屬研發中心整建統包工程、循環經濟研

究學院二館統包工程、智慧運輸發展中心等工程刻正辦理細設審核；法律專業學院、環境

設計與氣候變遷專業學院、全球變遷生物學展示區、南投校區籌備處等整建工程委託規劃
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設計監造技術服務案刻正辦理細設審核或需求訪談；永續綠色科技大樓新建工程委託專案

管理技術服務現正進行可行性評估。 
3、校本部-南投分部直達接駁車(鎰成客運)班次，自113年1月1日起，調整班次時間，台中發

車時間為9:10、12:20，南投發車時間為12:20、16:30，共4個班次。總達客運公車優惠方案，

即日起取消跨校區限制，在指定站點刷卡上下車皆享有乘車優惠，並新增南投「光華五路」

(近松園2、12館宿舍)站點。 
4、本年度新設西大門機車車牌辨識入口，提供有證機車可分流進入校區。 
5、112.11.15辦理南投宿舍申請機制討論會，並修訂宿舍申請辦法。 

十七、研究發展處 
1、「高等教育深耕計畫」第二期(112-116 年)主冊及全校型計畫考評期程規劃，第一輪精準訪

視：預訂於 113 年 1-9 月，以多元評估方式進行年度考評；書面考評：預訂於 113 年 10
月，繳交「第一階段(112-113 年)成果報告暨第二階段(114-116)年計畫書」。 

2、「中程校務發展計畫」滾動修正作業：本次配合校長治校理念、第二期深耕計畫及第三週

期校務評鑑等重點進行滾動修正，12 月完成滾動修正資料彙整及檢核修正(初稿)作業，將

陸續提送「中程校務發展計畫工作小組會議」、「校務發展委員會」及「校務會議」審議，

擬通過後公告實施。 
3、第三週期校務評鑑「自我評鑑報告書」撰寫作業：112 年 9-12 月完成「自我評鑑報告書

(110-111 學年度)」第 1 階段(協辦單位)1~4 項資料撰寫暨第 2 階段(主辦單位)1~4 項資料

彙整。 
4、各項世界大學排名資料填報：目前開放中填報項目為 QS 2025 聲望調查、QS 2025 世界大

學排名、QS 2025 亞洲大學排名、上海軟科 GRUP 2023 調查，校發中心已盤點各填報項目

定義，請各權責單位依規劃期程，提供本中心相關資料數據及佐證資料。 
5、校務研究議題分析：已召開第 3 次校務研究推動小組會議，針對國際處、秘書室、鏈結中

心議題分析進行報告與討論，後續請單位依期程規劃行動方案並回覆校務發展中心。 
6、為提升本校申請國科會大專生計畫，訂於 113 年 1 月 5 日舉辦「2023 國科會大專生研究

計畫申請及研究創作獎分享座談會」影音播放，目前業已開放報名。 
7、113 年第 1 季學術經費補助將訂於 113 年 1 月 1 日起開放線上申請，並於 3 月 1 日截止收

件。 
8、公告興大之光受理申請，校內截止日:113 年 1 月 15 日。 
9、2024 年「中央研究院年輕學者研究成果獎」，自 112 年 12 月 19 日起至 113 年 1 月 23 日

受理線上申請。 
10、財團法人潘文淵文教基金會 2024 年「物聯網創新應用獎」申請案，自即日起至 113 年 1

月 26 截止(以郵戳為憑)。 
11、財團法人潘文淵文教基金會 2024 年「胡正明半導體創新獎」申請案，自即日起至 113 年

1 月 31 日截止(以郵戳為憑)。 
12、財團法人潘文淵文教基金會 2024 年「考察研究獎助金」申請案，自即日起至 113 年 2 月

15 日截止(以郵戳為憑)。 
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13、財團法人潘文淵文教基金會 2024 年「研究傑出獎」申請案，自即日起至 113 年 2 月 16
日截止(以郵戳為憑)。 

14、財團法人潘文淵文教基金會 2024 年「胡定華年輕研究創新獎」申請案，自即日起至 113
年 2 月 16 日截止(以郵戳為憑)。 

15、教育部臺灣學術倫理教育資源中心、國家科學及技術委員會、國立陽明交通大學人文與

社會科學研究中心以及臺灣學術倫理教育學會訂於 113 年 1 月 16 日臺北場與 1 月 17 日

臺南場，共同舉辦「學術倫理專題講座」，講座為英語演講。 
16、112 年度本校建教合作計畫與循環經濟研究學院研發計畫統計（統計日期：112 年 12 月

20 日）： 
單位 件數 總經費 管理費 

國立中興大學 1,435 2,159,794,152 190,199,637 
循環經濟研究學院 39 87,581,311 12,563,718 

合計 1,474 2,247,375,463 202,763,355 
17、本處辦理農業部防疫檢疫署 113 年委託科技研究計畫投標相關作業，本校獲評選為優勝

之研究機構。 
18、請執行對外服務案之計畫主持人於 113 年 1 月 10 日前填寫 112 年度收支結算表及 113 年

度經費預算表送本處計畫業務組。 
19、12 月 12 日貴儀中心聯合廠商共同舉辦 MS NMR 技術應用研討中部場說明會，產學界報

名參加人數共計一百餘人。 
20、112 年國科會補助基礎研究核心設施環境改善計畫工程項目，『卡機控管儀器工程』全數

架設完畢並完成測試，預計於 113 年 1 月 1 日正式啟用。 

十八、國際事務處 
1、本(112)學年度共計外籍學位生 422 名(基準日期：112/10/15)，除 85 名外籍學位生獲得外

部獎學金(含台灣國科會、外交部、教育部、教育部培英、ICDF 及 TIGP 等獎學金)受獎金

額由 1 萬 5 千元至 4 萬元不等，另有 282 名獲得本校學雜費減免獎項(1 學期約減免 5 萬

元台幣)，其中有 144 名獲得本校學雜費減免獎項(1 學期約減免 5 萬元台幣)及生活津貼獎

項(6 千到 1 萬元不等)，其餘 55 名外籍學生成績未達申請標準或自付學費。以上 433 名學

生中共有 367 名學生獲得內外部獎項，獲獎比率約為 85%。其中內外部獎項中得生活津貼

獎項者共 229 名學生，生活津貼獲獎比率為 62%。 
2、已與紐約市立大學史泰登島學院進行優華語計畫合作洽談，並透過駐洛杉磯代表處教育組

與新墨西哥州立大學接觸，擬與此兩所大學進行第四期優華語計畫合作，將於 113 年 1 月

10 日向教育部遞交計畫書。 
3、本校與國外及兩岸大學建立姊妹校計 400 所，其中大陸、港澳地區大學 67 所，其他國家

大學 333 所。建立跨國學位(雙聯學制)合作學校計有 36 所，其中大陸、港澳地區大學 1
所，其他國家大學 35 所。 

4、113 學年：第 1 學期(秋季班)赴外國姊妹校交換計畫徵件日期為 10 月 17 日-11 月 17 日，

於 12 月 6 日完成審核，共有 97 位學生通過初審（77 位赴海外交換及 22 位赴大陸交換

生）。 
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5、Erasmus+波蘭華沙生命科學大學 12 月 11 日確認共有 2 位學者預計於 113 年至本校交

流。 
6、全校 15 個行政單位已全數放置 ASK NCHU 連結、教學單位已放置 57 個、研究單位已放

置 3 個，尚有 82 個單位未放置。 
7、國際相關業務知能研習計 7 場次（112 年 9 月 22 日~12 月 15 日）：英語口說加強工作坊 4

場、國際知能研習 3 場。 
8、國際化行政支持辦公室位置搬遷，已開始進行環境整理與裝修。 
9、外籍招生簡章系統 113 學年度招生簡章於 12 月 1 日正式上線。 
10、外籍生提名推薦系統籌備 113 年 1 月 1 日上線開放申請，進行測試及功能修正。 
11、國際教育組境外生助教（TA）申請暨管理系統正在規畫下學期招募，系統預計於 2024 年

1 月 17 日開放。 
12、創新與行銷推廣重製 6 支不同國籍之招生影片。預計 2024 年 2 月底先產出  印度招生

版。 

十九、圖書館 
1、圖書館期末送暖~舒心紓「鴨」系列活動：圖書館提供「躺平的正念練習」主題書展、自

助借書抽好禮活動、專屬本校教職員工生的按摩椅體驗、興閱坊咖啡週（提供本校教職員

工生免費飲用咖啡與點心）、線上音樂盛宴及 90 部解壓電影隨選隨看等系列活動。詳情請

見此連結。  
2、圖書館導入「一站式智慧管理設備暨系統」：門禁硬體設備於 11 月試營運正常後，於 12

月開始分階段進行教師與職員工之舊眷屬證協助眷屬證建檔，透過線上系統申辦與現場審

核，提供眷屬更優化的圖書館出入館、流通與空間使用服務；同時，配合校友中心之興大

校友 APP 版更，協助校友使用其數位校友證入館與線上辦理校友借書證等事宜。 
3、溫馨叮嚀應屆研究所畢業生，請把握時間完成論文上傳：根據本校「研究所重要日程時間

表」規定，113 年 2 月 16 日為畢業離校截止日，逾期不受理。因 2 月 8 日至 2 月 14 日為

春節假期，圖書館建議研究生儘早於 2 月 1 日前上傳論文，俾利預留時間完成論文審查、

後續紙本論文繳交及畢業離校手續。詳情請見此連結。 
4、教師研究用書長期借閱服務：教師研究用書借閱服務適用於公款補助購進之研究用書，有

需求教師可於圖書館首頁的讀者服務/教職員服務/教師研究用書路徑下載申請表。填畢後

連同圖書送本館採編組辦理採購，完成編目後會通知教師取書，借閱期限可至該計畫結束，

如計畫結束仍有需求者，可周知圖書館或以電子郵件通知續借需求，續借次數與期限不限。 
5、OA 期刊投稿優惠：為促進學術傳播及支持本校研究人員投稿 Open Access 期刊（簡稱 OA

期刊），提高文章能見度與個人學術影響力，圖書館於 2024 年 1 月 1 日起參加國科會化學

推動中心聯盟 ACS 資料庫 Read & Publish 方案，將新增 ACS OA 期刊投稿優惠，凡本校

研究人員投稿 ACS OA 期刊享文章處理費（Article Processing Charge，簡稱 APC）免費優

惠。為能及時答覆作者投稿的疑問，ACS 特於 113/1/4 (四)、113/ 1/11 (四)、113/ 1/18 (四)、
113/ 2/1 (四)安排四場線上問答，已公告並 email 週知全校，歡迎師生踴躍參加。詳情請見

此連結。  

http://www.lib.nchu.edu.tw/index.php/activitynews/item/7762-2023-12-12-02-18-32
https://etds.lib.nchu.edu.tw/help/news/
http://www.lib.nchu.edu.tw/index.php/activitynews/item/7779-acs-oa-q-a-acs-oa
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6、校史專書出版：《興大人物史料彙編(三)》專書於 112 年 12 月 20 日印製完成。從彙編（一）

至（三）共收集及編纂 70 位教師職員生平及與興大校園相關史料，留下將近三代人之興

大發展見證。書目資訊請見國家圖書館-全國新書資訊網。  
7、112 學年第 2 學期課程教科書/教授指定用書開始申請：為支援教學需求，圖書館提供「課

程教科書&教授指定用書」服務，歡迎本校教師視課程需求開列相關書目清單。請於 113
年 1 月 8 日前填妥「教師授課課程教科書暨教授指定參考書申請表」，以 email 方式提出

申請，請儘量完整填寫各欄位資料，以利館員加速取書、催書、訂購與設定等後續作業，

期能在開學時順利購入供學生參閱使用。詳情請見此連結。  

二十、秘書室 
1、辦理 112 年 12 月 22 日蔡英文總統視察南投分部體育館。 
2、校長與各學院教師座談會業已辦理 9 場竣事，後續將每月追蹤列管會中所提建議，請業管

單位注意執行時效。 
3、USR 辦公室於 112 年 12 月 8 日至 9 日邀集 4 組 USR 計畫團隊參展(國際合作型-浪愛無國

界計畫、USR Hub-霧里花見原民共好計畫、USR Hub 園藝輔療-長者健康促進計畫、USR 
Hub 綠旱興兩河流域河川守護實驗室計畫)，參與教育部辦理「社會參與 跨校共學-中區聯

展」活動，呈現興大 112 年來在動物福祉、地方創生、園藝療育以及守護河川的成果。 
4、112 年 12 月 29 日辦理惠蓀講座暨淨零永續高峰論壇暨大學永續發展倡議簽署儀式，由詹

富智校長及台灣永續能源研究基金會簡又新大使共同簽署「大學永續發展倡議」，承諾共

同致力於追求永續發展，以實踐 ESG、推動聯合國永續發展目標為己任，持續發揮影響力。 

二十一、人事室 
1、112 年 12 月 7 日召開本校托嬰中心專案小組第 3 次會議。 
2、112 年 12 月 28 日召開 112 年度教師員額管理小組第 5 次會議。 
3、113 年 1 月 2 日召開 112 年度第 4 次人力評估委員會會議。 
4、為提升教職員工法律諮詢之服務便利性，本校自 112 年 10 月起與法律扶助基金會法律諮

詢中心合作推動之遠距視訊服務，截至 112 年 12 月 26 日止，法扶法律視訊諮詢服務總

計 9 人。 
5、本校為營造幸福友善職場環境，於 112 年度推動舒壓按摩服務計畫，自 112 年 5 月至 112

年 12 月份止，提供舒壓按摩服務計 1140 人次。 
6、計畫助理聘任注意事項：工資之給付，應依勞動基準法第 23 條規定，按月給付。學生休

學、退學或畢業辦理離校後，即不得擔任兼任助理，如原聘期逾離校日，應至本校計畫

人員專區辦理聘期變更，將聘期迄日提前至離校前 1 日。(例：張生原自 112 年 1 月 1 日

至 112 年 7 月 31 日聘任為兼任助理，於 112 年 7 月 15 日辦理離校，應至本校計畫人員

專區辦理聘期變更，將聘期迄日提前至 112 年 7 月 14 日) 
7、本校 113 年寒暑休日期調整為 113 年 2 月 2 日、2 月 17 日、8 月 2 日、8 月 16 日及 8 月

23 日，共 5 日。113 年度正常上班日(含寒暑假期間)配合本校彈性上下班時間，採下班時

間延長 10 分鐘，有關中午加班事宜仍應依本校彈性上下班時間應行注意事項辦理。各單

位留守人力由各單位依業務狀況自行管制，排休日出勤人員視為留守人員，應於寒暑假期

https://isbn.ncl.edu.tw/NEW_ISBNNet/main_DisplayRecord_Popup.php?&Pact=view&Pkey=1121205*0012&KeepThis=true&TB_iframe=true&width=780&height=480
http://www.lib.nchu.edu.tw/index.php/generalnews/item/5537-112-2
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間另外自行排休，且以日計算，並不得延後至學期中。另寒暑休日數應於當年度寒暑假休

畢為原則，人事室已 email 懶人包予同仁，並同時置放人事室網頁供同仁查詢。 
8、有關臺中市 113 年模範勞工選拔，請各單位推薦符合資格之優秀員工參選，於 113 年 1 月

23 日前檢具相關表件送人事室彙辦。本校適用之組別為企(產)業勞工組，被推薦員工(適
用對象為契約進用職員、技工工友、博士後研究員及專任助理)須在本校連續服務滿 4 年

以上，現職工作地為臺中市且至 113 年 5 月 1 日止仍在職，並符合臺中市 113 年模範勞工

選拔及表揚實施計畫所訂之條件；另本校得推薦 1 至 2 名，若超過人數上限將陳請校長擇

優推薦。 
9、中央選舉委員會已公告第 16 任總統、副總統選舉事項，各單位人員應嚴守教育及行政中

立事宜。 
10、本校兼任行政職務之教師(一級主管，11 職等以上)赴大陸地區須經內政部許可，始得進

入大陸地區，請於預訂進入大陸地區(含入境或過境轉機、停泊港口不論是否上岸)7 個工

作日前詳填進入大陸地區申請表，親自簽章後，送本校人事室辦理申請本校及內政部許

可事宜，並於取得許可後，始得進入大陸地區，違反規定者將依兩岸人民關係條例處新

臺幣 2 萬元以上 10 萬元以下罰鍰。另應於返臺後 7 個工作日內須詳填「赴陸人員返臺

通報表」，並經單位主管核章後，送本校人事室存查。相關規定及表件業置於本校人事室

網頁，敬請參閱。 
11、行政院訂定「112 年軍公教人員年終工作獎金發給注意事項」，辦理本校 112 年年終工作

獎金及退休公教人員年終慰問金發放作業，應依前開注意事項於 113 年 1 月 31 日核撥至

個人帳戶。 
12、本校 113 年春節團拜訂於 113 年 2 月 16 日（星期五，農曆正月初七，春節上班後第 2 天）

上午 10 時，假本校惠蓀堂禮堂舉行。依本校 112 學年度第 7 次校務協調會會議決議，為

活絡春節氣氛，請各一級單位主管提供至少 2,000 元現金紅包或等值禮品做為當日摸彩

品。請各一級主管（含行政及教學單位）於 113 年 1 月 25 日（星期四）前將 2,000 元現

金紅包或等值禮品送至人事室，俾利彙整春節團拜獎項。 
13、有關計畫人員之薪資給付，應依勞動基準法第 23 條規定，按月給付。請各計畫主持人依

上開規定每月支付受僱者薪資並按月扣繳保險費(勞、健保費及勞退金)，請勿跨月合併支

付薪資。 

二十二、主計室 
1、本室已於 112 年 12 月 15 日下午 5 時關閉網路請購系統「新增請購」功能，並預計於 113

年 1 月 3 日收件截止後辦理 112 年度關帳及編製決算等相關事宜。 
2、114 年度概算業於 112 年 12 月 18 日發文通知相關單位查填在案，請於 113 年 1 月 19 日

前將電子檔與核章後紙本送本室彙辦。 
3、行政院主計總處預計於 113 年 2 月 21 至 23 日蒞校辦理 112 年度決算查核。 

二十三、藝術中心 
1、112 年 11 月 21 日舉辦「邁向意象劇場」講座，由河床劇團團長葉素伶老師主講，打破劇

場空間與固定劇本的觀念，兼談新戲《被遺忘的》關注 1984 年間，289 名煤礦工人，在接
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連礦災中喪生的往事，反思這曾推動臺灣的經濟奇蹟，構築世代記憶，譜出勞動犧牲者的

安魂曲與讚嘆詩。 
2、112 年 12 月 6 日舉辦「流行歌曲的愛與夢」講座，由國立臺灣大學中國文學系劉建志老

師主講，分享老師的音樂人生，以及在當代流行歌曲研究歷程上的點滴與成就，同時現場

彈奏表演，讓觀眾進一步瞭解歌曲有機、能動的文體特質。 
3、112 年 12 月 8 日至 113 年 1 月 7 日舉辦「行藝半世紀—楊嚴囊繪畫創作展」，超過 60 幅

複合媒材畫作，完整呈現藝術家從具象、半抽象至抽象畫風的轉換。楊老師跨越舊有形式

風格，將對自然的觀察與讚賞融入抽象創作，在細膩的肌理造型上，綴以花、草、石、木

等符徵，提升了畫作的層次與內涵，大膽的色彩應用，更兼具美感與時尚。 
4、112 年 12 月 19 日舉辦「三籟清音化梨園」南管戲講座暨體驗課程，由鳳燁樂府陳燕玲老

師蒞校分享南管音樂及戲曲推廣、教學的歷程，現場更規劃樂團演出及身段示範，讓聽眾

全面體驗南管傳統唱曲的魅力。 
5、112 年 12 月 29 日舉辦行政大樓 2024(甲辰)年春聯揭幕儀式，由中文系李建福教授撰聯，

知名書法家姚吉聰校友揮毫書寫，形式與內容相得益彰，表現本校獨有人文風華面貌。 
6、113 年展覽檔期規劃中：113/2/29-3/28「王俊盛水彩創作展」、4/15-5/5 黃春明藝文展(與

中文系、黃大魚基金會合辦)、5/16-6/15 藏書票展、9/5-10/4「世紀的容顏—臺灣百年美術

設計發展暨文獻展」(與臺綜大合作)、10/24-11/23「梁晉嘉・王健碧油畫雙個展」、113/12/5-
114/1/4「楊永源藝術創作展」；另講座、表演等系列藝文活動規劃邀約中。 

7、新增典藏品：楊嚴囊複合媒材《花藝》、賈景德書法一幅(師培中心黃淑苓老師捐贈)、于

右任書法一幅(師培中心黃淑苓老師捐贈)。 
8、建置最新一期藝術中心 Podcast 節目-楊嚴囊老師，分享中心展出的各類展覽資訊與藝術家

訪談，作為展場數位導覽用，深化觀者對展覽內容的認識。 
9、協助安排校內外團體(材料系外賓、招生組安排彰化溪湖高中、和美高中參訪、永隆國小美

術班學生參觀)與藝文相關機構等團體參觀、導覽。 
10、為推廣校園美學，本中心展覽作品拓點展出於永豐銀行興大分行、校長室外賓接待區以

及實習商店，並陳列相關文宣品，擴散藝文氛圍。 
11、更新維護中心雙語網站資訊。 
12、各項活動可登錄公務人員終身學習時數及通識自主學習點數。 
13、中心主任擔任大專院校藝文中心代表會員，多方推展中心業務，12 月與人社中心一同參

訪國美館，洽談未來藝文展覽合作事宜；雲門舞集策略長來訪，應邀參加亞書藝所活動、

臺中國家歌劇院觀展等，持續將劇團活動帶入校園交流；學術部分則受邀至雲林科技大

學、東華大學演講，鏈結校內外藝文資源，並於展期間接受媒體採訪宣傳，推廣文藝。 

二十四、產學研鏈結中心 
1、 辦理本校專利及植物品種權相關業務，112 年截至目前專利及植物品種申請 64 件，專利

提出答辯 69 件，專利及植物品種獲證 63 案。 
2、 112 年已技轉 39 件，權利金收入共計 20,031 仟元。 
3、 發函通知 12 月應繳交分期授權金、衍生利益金之廠商，並辦理後續收款事宜。 
4、 彙整處理 12 月技術授權案件收入之營業稅繳交及收入分配，上繳國科會與農業部行政事
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宜。 
5、 112 年截至目前育成進駐廠商總計 55 家(含 2 家虛擬)，整體培育進駐率 92%。(南投校區

尚未完工，故總體進駐率未列入) 
6、 112 年度中部科學園區專業及技術人才培訓計畫委辦案開設共 47 門「光電及太陽能」、

「精密機械」、「半導體技術」、「生醫」及「其他科技與經營管理」等 5 類領域培訓課程，

共培育 860 人次。 
7、 112 年度中部科學園區產學訓技術交流與媒合計畫委辦案，8 月 3 日辦理中科園區產學媒

合交流會議，出席人數 82 人、10 月 3 日辦理中科園區創新技術論壇，出席人數 69 人、

11 月 24 日辦理中科園區產業座談會，出席人數 103 人。 
8、 中科園區廠商諮詢輔導拜訪情形，6/12 明坤科技、7/12 台灣美罩科技、8/24 烿綠色精煉

科技、9/15 麗特絲、9/19 合錦科技，12/15 中化健康，共計完成 6 家園區廠商諮詢輔導拜

訪。促成 2 件中科園區廠商與學研單位合作意願簽署(6/12 明坤科技及 7/12 台灣美罩科

技)。 
9、 113 年度中部科學園區產學訓技術交流與媒合計畫順利由本校得標承接計畫執行。 
10、創業育成組管理之創新創業孵化場域-「興創基地」，截至 112 年 12 月底共計 7 組師生創

業團隊進駐培育。 
11、創業育成組(興創基地)於 12 月 11 日完成辦理「2023 興創競技場」創新創業競賽，共計

14 組團隊進入決賽(包含生科院、農資學院、工學院、電資學院、循環經濟學院、醫學院、

管理學院、法政學院)，最終遴選創意構想組潛力獎共 5 組及學研新創組金/銀/銅各 1 組

之優異團隊頒獎給予肯定，後續亦將持續追蹤培育延續創業成果 (新聞稿：

https://www2.nchu.edu.tw/news-detail/id/56756)。 
12、112 年 11 月私人產學合作合約案件審閱共計 36 案。 
13、112 年平台計畫申請展延執行期限通過，展延至 113 年 3 月 31 日。 
14、11 月 30 日辦理國立中興大學與特力屋股份有限公司、三商餐飲股份有限公司、屋馬日

式燒肉有限公司、寶島光學科技股份有限公司、清玉美味有限公司共同籌組中興產學聯

盟，簽署產學合作備忘錄，拓展產業合作面向，培育優秀人才。 
15、12 月 6 日辦理智慧化農業無人載具肥料推廣應用於彰化縣埔心鄉農會舉辦，結合大葉大

學、埔心鄉農會及平台會員台茂寬騰生技，驗証無人載具應用於埔心(芒果、葡萄)之台茂

寬騰生技肥料應用服務，透過跨校智慧農業產學合作，期盼與埔心鄉在地農民共同合作，

未來可提供學生更多職場實習機會，並邀請彰化縣青年朋友參與彰化智慧農耕團，打造

興大成為中部地區智慧農業人才之培育基地。 
16、12 月 18 日辦理國立中興大學與有菇氏(股)公司簽署合作備忘錄，結合有菇氏股份有限公

司、半線香草莊園、大葉大學、彰化縣農會，協助執行香草莢六級化產業實證計畫。 
17、協助平台會員全國農業金庫(股)公司於中興大學圖書館， 12 月 25 日辦理全國農金-青年

創業分享座談會。 
18、科研產業化平台截至目前共有 1 家國際會員及 15 家國內會員，會員為友逹光電(股)公司、

大自然生技素材有限公司、多鏈科技(股)公司、行政院國軍退除役官兵輔導委員會臺中榮

民總醫院、童綜合醫療社團法人童綜合醫院、瑞思資訊(股)公司、全國農業金庫(股)公司、

https://www2.nchu.edu.tw/news-detail/id/56756
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亞太憑證(股)公司、彰化基督教醫療財團法人彰化基督教醫院、福壽實業(股)公司、台茂

寬騰生技(股)公司、京冠生物科技(股)公司、佳美食品工業(股)公司、光田醫療社團法人

光田綜合醫院、貝爾國際驗證股份有限公司、台灣彩光科技(股)公司。 
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