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一、文學院 
1、中文系主任解昆樺教授榮獲 114 年教育部文藝創作獎教師組散文特優。 
2、中文系博士班胡紹平同學榮獲 114 年教育部文藝創作獎學生組古典詩詞特優。 
3、中文系主任解昆樺教授以〝眼動儀輔助「翻轉教學與 PBL 整合課程」在跨學科學生敘事

力學習之應用〞榮獲教育部 114 年教學實踐研究計畫獎勵。 
4、中文系於 114 年 7 月 9 日與明道中學國文教師代表舉行高中端交流會議。 
5、歷史系侯嘉星副教授於 114 年 7 月 28 日至 8 月 1 日參加瑞典隆德世界經濟史大會(WEHC)

並發表論文。 
6、歷史系李君山教授於 114 年 8 月 7 日國史館邀請演講。8 月 16 日參加國史館主辦「從中

日戰爭到終戰接收」學術研討會並擔任與談人。 
7、圖資所鄭怡玲老師於 7 月 9-11 日協辦 114 年「圖書館科技夢想工作坊」—智慧應用研習

班，並擔任研習班主任。 
8、台文學程洪鈞元助理教授受邀「蒙古烏蘭巴托國際雙年展」台灣館展出，時間：114 年 6

月 6 日-20 日，地點：蒙古烏蘭巴托。 
9、台文學程洪鈞元助理教授受邀日本廣島大學專題演講，講題「原爆記憶的代際轉譯與藝術

實踐」，時間：114 年 7 月 14 日，地點：廣島大學。 
10、台文學程洪鈞元助理教授舉辦藝術創作個展「義方」，時間：114 年 4 月 3 日-6 月 1 日，

地點：嘉義市立美術館。 
11、林華源(Wah Guan Lim)教授應邀於 114 年 7 月 3 日在澳洲雪梨國家戲劇藝術學院(NIDA)

進行客座演講，主題為「身份、政治與翻譯：新加坡與香港的劇場與表演」。 
12、林華源教授應邀於 7 月 15 日在澳洲雪梨新學院研究生村(New College Village)進行客座

演講，主題為「發揮大學宿舍生活的價值」。 
13、英文能力畢業標準相關業務：(1)自 114 年 6 月 11 日至 8 月 19 日累計 80 人通過英文能

力畢業標準並申請登錄。(2)自 114 年 6 月 9 日至 6 月 13 日辦理 113 學年度第 2 學期校

內英檢測驗，總計 6 場，共計 101 人報名，93 人應考。 
14、夏季外語推廣班 7 月初起陸續開課，共計 47 班。 
15、協同國際處開設第二期臺灣國立大學系統線上華語課程，初階班共計 23 名學生，上課期

間為 7 月 2 日-9 月 22 日；中階班共計 15 名學生，上課期間為 7 月 14 日-9 月 30 日。 
16、2025 年「華語師資培訓課程 (實務班)」規劃完成，招生期間為 7 月 15 日-8 月 29 日。 
17、舉辦台美跨文化溝通工作坊 4 場，時間和參與人數為：6 月 23 日 5 人、6 月 25 日 5 人、

7 月 14 日 17 人、7 月 28 日 14 人。 
18、8 月 6 日完成華語中心自我評鑑與實地訪查。 
19、辦理教育部「大專校院外國學生華語文能力精進精進計畫」—一對一華語輔導服務，共

提供 200 小時、200 次學生輔導。 
20、辦理外籍生企業參訪與學伴文化交流活動，7 月 4 日自行車文化探索館共 21 人參與；8

月 15 日 故宮南院共 80 人參與。 
21、辦理「優華語計畫」合作校遊學團，紐約市立大學 17 名學生於 6 月 28 日結束研習返

美；楊百翰大學及德州大學達拉斯分校共計 35 名學生於 7 月 10 日 及 7 月 11 日參加

夜訪霧峰林家花園活動、7 月 15 日-7 月 18 日藍染活動、7 月 23 日-7 月 24 日南投集集

香蕉的旅程活動。 
22、與創新產業學院合作辦理德州國際領袖學校暑期營隊，共 32 名學生及 6 名監護人於 7

月 6 日抵台，並於 7 月 26 日完成研習返回美國。 

二、 農業暨自然資源學院 
1、生機系蔡燿全副教授、水保系詹勳全教授、土環系賴鴻裕教授、食生系蔣恩沛教授、森林
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系楊德新教授、植病系黃姿碧教授榮獲產學績優教師 I；園藝系陳彥銘副教授、昆蟲系莊

益源副教授、農經學程(森林系)吳耿東副教授、農推中心顏志恒副研究員、森林系邱清安

教授、生機系黃國益教授、翁郁凱副教授榮獲產學績優教師 II。 
2、園藝系吳振發教授榮獲 114 學年度服務特優 I；生管所楊上禾教授及景觀碩士學程蔡岡廷

教授榮獲服務特優 II。 
3、園藝學系張正教授獲國科會「113 年原子能科技學術合作研究計畫」優良計畫。 
4、園藝系林宣佑老師、植病系陳禮弘老師、昆蟲系乃育昕老師獲本校 113 學年度優良導師。 
5、水保系陳樹群教授榮獲 2025 年度傑出工程教授獎。 
6、國際學術交流：(1) 6 月 18 日美國佛羅里達大學(University of Florida) Romina Gazis 副教授

蒞院拜訪。(2)7 月 9 日美國德州農工大學(Texas A&M University) William E. Grant 教授及

Hsiao-Hsuan 'Rose' Wang 高級研究員蒞院拜訪。(3)泰國 Phayao 大學能源與環境學院

（School of Energy and Environment, University of Phayao）院長 Professor Torpong、助理教

授 Dr. Nopparat Suriyachai，以及 Mahasarakham 大學工程學院（Field of Environmental 
Engineering, Faculty of Engineering, Mahasarakham University）環境工程領域助理教授 Dr. 
Surachai Wongcharee，聯袂拜訪本院土環系林耀東終身特聘教授研究團隊。 

7、召開會議：(1) 6 月 24 日校長蒞院頒發續聘主管聘書及院學術座談。(2) 6 月 24 日及 7 月

29 日院辦公室工作會議。(3)6 月 25 日本院博士生獎學金受獎者績效審核第 2 次會議。(4)7
月 14 日院務會議議案審查小組會議。(5)7 月 15 日院務會議。(6)7 月 17 日本院教育部博

士生獎學金績效審核會議。(7)7 月 29 日本院 113 學年度第 3 次學術主管會議。 
8、114 學年度本院各項委員會選舉於 114 年 6 月 16 至 18 日開放線上投票，並於 6 月 19 日

上午開票完畢，投票率為 80%。 

三、理學院 
1、物理學系陳信良老師榮獲 114 年度興大之光。 
2、化學系林正坤老師榮獲 114 學年度「服務特優獎」Ⅱ。 
3、奈米所郭華丞老師、統計所許英麟老師榮獲 114 年度「產學績優教師」Ⅱ。  
4、本院及各所屬單位 8 月 1 日主管異動情形:理學院副院長及大數據產博學程主任由統計所

沈宗荏教授兼任，應數系/統計所及資科所主任由蔡鴻旭教授兼任，化學系主任由莊敦堯

教授兼任。 
5、科教中心於 6 月 14 日辦理「STEM 教育種子教師成長計畫」實作工作坊，涵蓋聲光科學

教具製作及 AI 與手機感測器應用。並於 7 月 12 日及 8 月 16 日持續推動分組教材製作，

促進教師合作開發創新 STEM 教案，以提升學生探究與實作能力。 
6、負碳中心於 114 年 6 月 28 日至 7 月 1 日特別邀請日本東京大學理學院院長大越慎一教授

(Shin-ichi OHKOSHI)以及化學系助理教授吉清真理惠教授(Marie YOSHIKIYO)至本校演

講、參訪交流並洽談簽署博士雙聯學位的可能性。雙方討論熱烈順利、活動圓滿成功。 
7、科教中心於 6 月 28 日辦理「週六科學趣」系列活動，主題「泡泡的科學魔法」，由曾郁然

教授授課，70 位學員參與。課程透過觀察與實作，引導學員探究製作原理與比例調整，培

養好奇心、合作力與開放性思考。 
8、配合教務處通知有關教學單位自我評鑑作業，已於 114 年 7 月 11 日提送本院教單位實地

訪評日期至教務處彙辦，並請各單位依教務處說明完成報告書修正上傳。 
9、科教中心於 8 月 1 日至 3 日辦理「2025 國高中暑期營－鑑識推理偵查基礎營」，共 29 位

國高中生參與，課程涵蓋犯罪現場調查、物證分析、安全觀念及新興科技應用，透過實作

與探討，培養學員科學探究與邏輯推理能力。 
10、配合人事室通知有關 114 學年度第 2 學期教師新聘作業，因應學期 16 週之實施，並增加

聘任單位攬才之彈性，已於 8 月 4 日完成新聘教師案外審作業 1 件送系所審查，並訂於
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9 月 10 日召開理學院教師評審委員會議審議後送校教評會審議。 
11、配合教務處與興大附中興附大學堂活動規劃，已於 114 年 8 月 5 日提送相關課程規畫書，

預計於 9 月中至 10 月底配合辦理相關展示活動。 
12、理學院智慧教室整修工程歷經 3 次公開招標已於 114 年 8 月 18 日評選出優最有利標廠

商，工程預計於決標次日起 25 日內提送細部施工詳圖及經費詳細表，並於開工日起 75
日曆天內完工。 

四、工學院 
1、為推動新工程教育方法、建構創新具彈性的工程教育環境並推動雙語教學跨域整合實作等

多目標願景，於 6 月 27 日辦理「工程領域創新教育論壇-雙語教育與跨域實踐」活動，邀

請國內多所大學專家學者，透過經驗交流與實務分享，共同探討工程教育創新發展與未來

趨勢，攜手打造教育轉型合作平台，透過實務交流與經驗分享，凝聚學界共識，期盼共同

開創具前瞻性、整合性與本土適切性的教學模式，為臺灣工程教育注入創新動能，培育具

國際競爭力與實務應用能力之優秀人才，活動逾百位師生熱烈參與。 
2、於 7 月 31 日至 8 月 12 日辦理 2025 Summer Camp，邀請姊妹校學生到本院系所參訪及實

習，促進師生國際學術交流，本院及各系所協助接待實驗室的老師和志工同學合作努力，

活動順利圓滿完成。 
3、持續拓展學生國際視野持續辦夏日大學(2024 Summer School)，由本院各系所邀請國外姐

妹校教師於 114 學年度上學期開設合計暑期(7-8 月) 10 門英語授課課程(1 學分 18 小時)，
並鼓勵研究所新生踴躍選修，對於外籍教師知識傳遞增進學生國際視野有很大的助益。 

五、 生命科學院 
1、跨域創新生技國際博士學位學程 114 年 8 月 1 日正式成立。 
2、生命科學系何瓊紋老師榮獲 113 學年度特優導師。 
3、生物化學研究所蕭貴陽老師榮獲 114 年興大之光。 
4、114 學年第一學期(1)新任主管：黃介辰院長(連任)兼任精準健康碩士、跨域創新生技國際

博士學位學程主任，分生所楊文明所長，生醫所林季千所長。簽准任務型副主管精準健康

碩士學位學程張嘉哲執行長、轉譯醫學博士學程張嘉哲副主任、跨域創新生技國際博士學

位學程陳玉婷執行長、全球變遷生物研究中心莊銘豐副主任。(2)生命科學系莊銘豐升等專

任副教授。(3)新聘：生命科學系陳鼎文專任助理教授，轉譯博士學程童敏哲不佔員額專案

副教授。(4)辭職：醫科學程許家朗兼任助理教授。 
5、基資所侯明宏教授；特聘教授Ⅲ：生醫所林季千教授及生命科學系林赫教授榮獲 114 學年

度特聘教授Ⅱ。 
6、114 學年度優聘教師Ⅲ：生化所胡念仁副教授。 
7、114 年產學績優教師Ⅱ：生物化學研究所楊俊逸教授、分子生物學研究所賴建成教授。 
8、114 學年度服務特優Ⅱ：生命科學系鄭任鈞老師。 
9、生科系林玉儒老師獲得 113 年度臺綜大年輕學者創新研發成果選拔生醫組優等獎。 
10、114 年上半年獲教育部通過玉山學者申請案：柿本辰男教師外加薪資 250 萬元、學術交

流暨工作費 150 萬元。(共核予三年)115 年 8 月 1 日起聘於創新生技國際博士學位學程。 
11、生化所碩士班吳婉華同學(蕭貴陽老師指導)榮獲 2025 科技論文競賽-生農與生醫科技(碩

博組)第一名。 
12、系所主管會議：114 年 6 月 19 日順利召開本院 113 學年第 8 次會議，通過本院「培育優

秀博士生獎學金試辦方案」110 年度受獎勵博士生之「獎勵期滿效益追蹤評量」、審核本

院「培育優秀博士生獎學金試辦方案」受獎勵博士生之「111-113 學年度定期評量」暨「114
學年續領獎勵資格檢核」等 12 案及臨時動議 4 案。 
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13、114 年 6 月 18-19 日順利辦理本院 114 學年各類選舉(共 12 項)開票紀錄業發文公告各單

位。 
14、院務會議：114 年 7 月 1-3 日 113 學年第二學期臨時第一次院務會議書面審議，順利通過

與泰國法政大學科技學院簽署學術合作協議、調整「植物微生物國際碩士學位學程」行

政架構為農資院與生科院合設共同隸屬 2 案。7 月 24-25 日 113 學年第二學期臨時第二次

院務會議書面審議，順利通過本院生命科學碩士在職專班更名為「生命科學院創新智慧

生技暨管理碩士在職專班」案。 
15、114 年 8 月 18 日順利召開「商討 115 學年全院碩班試辦聯合招生會議」。 
16、各單位召開會議或學術活動約計 30 場次。 

六、獸醫學院 
1、114 年 7 月 3 日香港大學 Tommy Lam 教授偕同長庚大學新興病毒龔于農助理教授、龔俞

安助理研究員、熊桂慶博士後研究員、江歡容博士後研究員等 4 名學者參訪獸醫學院，與

院內師長進行交流座談。 
2、獸醫學系 114 年 4 月 24 日辦理就業博覽會，計有 14 家動物醫院、企業及約 100 名學生參

與。 
3、獸醫學系 5 月邀請美國 Texas A&M 大學 Jan Suchodolski 博士及日本國立束京農工大學許

懷哲博士客座教授小動物內/外臨床醫學課程。 
4、微衛所博士生蔡叡陞同學於 8 月 14 日至 17 日前往加拿大蒙特婁，參加由美國病毒學會

(American Society for Virology, ASV)主辦之 2025 年病毒年會，並於會中進行海報發表。 
5、動物疾病診斷中心自 114 年 6 月 11 日至 114 年 8 月 19 日共受理 1,869 個病例，內容涵括

病理、微生物、分子生物、馬病學、免疫學、血清、水生動物學與切片事項。 
6、獸醫教學醫院 6 月、7 月，門診病例總數 2,258 件、住院病例總數 80 件；營業收入分別為

5,055,651 元、5,360,945 元整。 
7、本院計辦理專題演講計 3 場次(114 年 6 月 11 日至 8 月 19 日)：獸醫系 2 場、獸病所 1 場。 

七、管理學院 
1、何彥臻國際事務執行長前往荷蘭及法國國際交流：(1)6 月 17 日拜會荷蘭海牙酒店管理學

院 Rogier Busser 院長，討論 10 月來院訪問事宜。拜會 Jean-Francois Hennart 院士，討論 
11 月來院訪問事宜。(1)6 月 23 日拜會法國 SKEMA 商學院國際事務主管 Stéphanie Schulz 
女士及國際事務專員 Amanda Nagele Roix 女士，討論學生交換及雙聯學位未來合作事項。 
(3)6 月 24 日拜會法國 KEDGE 商學院國際發展專員 Sakura Giraudkamata，討論雙方未來

合作事項，及秋天來訪事宜。(4)6 月 25 日拜會法國 NEOMA 商學院國際合作主任 Sarah 
Cooper，討論雙方換約與雙聯學位續約相關事宜。 

2、與法國諾歐商學院(NEOMA CESEM) 2+2 學程 114 年有 3 位外籍學士班畢業生，2 位本國

籍學士班畢業生。 
3、8 月 3 日何彥臻執行長主持法國諾歐商學院(NEOMA CESEM)雙聯學位學生舉行入學說明，

共 5 人參加。 
4、財金系 6 月協助證券暨期貨市場發展基金會等單位辦理「114 學年度(第 11 屆)大專生金融

就業公益專班。 
5、行銷系學會 7 月 7 日至 10 日舉辦 2025 中興行銷營-《記憶銷除計劃》，共有 40 位同學參

加。 
6、資管系英家慶老師指導碩士班學生榮獲「教育部全國大專校院人工智慧競賽」桌球智慧球

拍資料的精準分析金牌及優等。 
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7、資管系 7 月 1 日至 4 日與臺中市政府政風處合作辦理「『廉』想未來『誠』就非凡 數位新

時代誠信研習營」活動。 
8、科管所與「綠旱興 兩河流域守護實驗室」於 6 月 11 日舉辦「河里一起共創工作坊」，本

次活動齊聚各里代表，分享社區推動重點並探討未來發展，強化鄰里校園的連結性。 
9、科管所博士班學生盧佩盈和羅中涵以「福智資訊科技有限公司」身份(社會組)參加「第五

屆台灣尤努斯創新獎」公開組並進入總決賽，主題：精準保健的「橘色運動花園」，總決

賽將於 9 月 27 日舉行。 
10、EMBA 6 月 24 日舉辦「興伙相傳領袖之夜」企業領袖組三代會。 
11、EMBA 7 月 12 日至 13 日辦理「EMBA 南區四校聯合課程」，兩日與來自成大、中正、中

山的學生一同上課，收穫豐富。 
12、EMBA 8 月 16 日舉辦「六組三代會」，齊聚 112 級、113 級、114 級六組三代聯誼會，

共同分享交流，增進彼此之間的聯繫與友誼。 
13、磐石產學研究中心辦理 113 學年度大專校院創新創業教育計畫：6 月至 7 月舉辦 2 場期

分學分創新創業教育培訓課程、1 場跨領域創新創業種子教師培訓課程。 
14、磐石產學研究中心辦理 2025 學生實習計畫：(1) 6 月進行企業實習學生履歷的篩選與面

試；(2)7 月至 8 月辦理企業暑期實習，安排關懷學生、實習導師訪視等活動。 
15、辦理專題演講計 6 場：行銷系 1 場、資管系 1 場、EMBA 1 場、磐石產學研究中心 3 場。 

八、法政學院 
1、於暑假辦理青年營隊活動，包括暑期興法學堂、興大法律營、APEC 青年培訓營、2025 國

際經貿菁英研習營(中區場)等 4 項。 
2、執行教育部學海築夢計畫，赴國外實習 1 個月，包括國政所學生 6 人赴比利時布魯塞爾與

參訪歐盟、國務所學生 4 人赴美國德州達拉斯市「都市政策研究所」及美國德州大學達拉

斯分校實習。 
3、6 月 13 日法律系辦理「2025 年刑事法研討會」。 
4、6 月 24 日至 7 月 3 日本院與印度孟買大學合作辦理「2025 全球永續治理」全英語營隊，

有助提升本校國際形象。 
5、7 月 10 日、7 月 22 日辦理博士班學金金審查會議，審議期滿結案報告以及申請續領案。 
6、8 月 4 日召開 114 學年度第 1 次主管會議，討論本院身心障礙不足、外審費用分擔、院學

士之可行性等案件。 
7、8 月 6 日法律系辦理「永續發展之實現與環境法政策」國際研討會。 
8、8 月 14 至 8 月 15 日法律系與高雄大學法學院比較刑法研究中心合辦 2025 年「第九屆台

德刑法論壇」。 
9、辦理專題演講 2 場次(114 年 6 月 11 日-8 月 19 日)：國政所 2 場。 

九、電機資訊學院 
1、114 年 6 月 18 日召開本院 113 學年度第 2 學期導師會議，會中邀請本校學處處、教務處、

國際處及研發處進行業務宣導，並表揚本院獲獎師生。 
2、114 年 6 月 18 日辦理 113 學年度院傑出校友頒獎典禮。 
3、114 年 6 月 19 日辦理本院校(院)代表委員會投票之監票教師工作。 
4、114 年 6 月 24 日召開本院 113 學年度第 2 次臨時院務會議，討論「本院擬與斯洛維尼亞盧

比安納大學(University of Ljubljana)體育學院(Faculty of Sport)簽署「學術交流合作協議書

(MOU)」等議案。 
5、114 年 7 月 18 日召開本院 113 學年度第 7 次行政主管會議，討論本院「培育優秀博士生獎

學金試辦方案」110 年度受獎勵博士生獎勵期滿效益追蹤評量報告表及學院研究成果報告
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檢核案」、「培育優秀博士生獎學金試辦方案」111 年度、112 年度、113 年度受獎勵博士生

定期評量暨續獎資格檢核案」及「教學單位自我評鑑報告書修正期程及自我評鑑實地訪評

時間」等議案。 
6、114 年 7 月 21 日辦理本院國際頂尖學者全英文系列特色講座，邀請日本岡山大學的 Prof. 

Nobuo Funabiki，演講主題為「SEMAR Project - IoT Application System Server Platform」。 
7、114 年 7 月 29 日辦理電機系、資工系及電資學士班主管交接 1 事。 
8、114 年 8 月 4 日至 8 月 26 日辦理第 1 次新聘教師外審作業。 
9、辦理專題演講共計 1 場(114 年 6 月 11 日-8 月 19 日)：電機系 0 場、資工系 1 場。 

十、醫學院 
1、持續推動與臺中榮民總醫院、彰化基督教醫院之教學研究合作關係，分別於 114 年 6 月 16

日、114 年 6 月 19 日會議討論制定及修正學生實習合約書行政流程等案、討論招生推動

方案及與校內各研究團隊之合作模式。 
2、衛生福利部 114 年 6 月 19 日函示撥入 113 學年度第 2 學期「重點科別培育公費醫師制度

計畫」醫學系公費生待遇及學校管理費、設備費補助款。 
3、持續進行醫學教育品質認證工作，於 114 年 6 月 26 日、7 月 31 日、8 月 11 日召開醫學教

育品質認證評鑑報告書撰寫進度討論會議。 
4、學士後醫學系 114 年 6 月 30 日召開「全國後醫學系聯盟」會議，促進全國學士後醫學系

之交流與合作，凝聚共識以面對制度變革與發展挑戰。 
5、財團法人高等教育評鑑中心基金會 114 年 7 月 17 日函復學士後醫學系 113 年度醫學教育

品質認證申復意見回覆表；本校學士後醫學系係新設立之醫學系，113 年度醫學教育品質

認證結果為「新設立醫學系觀察中」，將於 114 年度下半年進行首次全面訪視。 
6、臨床護理研究所於 114年 7月 18日接待衛生福利部護理及健康照護司人員蒞校參訪交流。 
7、114 年 7 月 19 日完成與 LSU School of Public Health, Louisiana State University Health 

Sciences Center New Orleans, USA 簽訂學術交流合作協議書。 
8、114 年 7 月 28 日與 Tulane School of Public Health and Tropical Medicine TULANE 

UNIVERSITY, USA 簽訂學術交流合作協議書。 
9、教育部 114 年 7 月 29 日來函有關 115 學年度申請增設調整特殊項目院系所學位學程案，

學士後護理學系審查結果緩議。 
10、114 學年度設立「中醫藥暨新藥開發研究所」，結合學校於生物醫學、中草藥及藥物開發

領域的研究優勢，培育具跨域能力與高齡照護體系之新藥研發人才。 
11、與教學醫院臺中榮民總醫院邀請加拿大麥基爾大學(McGill University)醫學教育臨床專家

Dr. Linda Snell 於 114 年 7 月 30 日至 8 月 3 日訪問交流，並於 8 月 2 日舉辦「2025 教學

現場的評量力：RUBRIC 工具與臨床教學應用」教學工作坊與師資培育座談會，促進教

學實務交流，強化臨床教學品質與師資專業發展。 
12、學士後醫學系完成第 4 屆醫學生新生招收，並於 114 年 8 月 6 日至 8 日舉辦 114 學年度

新生迎新活動，並安排新生參訪本校 4 家教學合作醫院，協助新生了解學習環境，提升

對醫學專業的認識與投入。 
13、114 年 8 月 9 日於中興新村本校南投分部舉辦「新村有興醫，健康得第一」健康義診暨

衛教活動，結合彰化基督教醫院與南投縣政府衛生局，設 9 大科別義診、免費健檢與多

元主題衛教宣傳，強化社區健康照護意識。 
14、本院(系、所、學程)依據校級「教學研究合作協議書」所聘任之各教學醫院醫事人員，其

專任(案)教師人事費來源由該教師所屬之教學合作醫院全額挹注，透過建教合作計畫分

期撥入校務基金。 

https://www.nantou.gov.tw/big5/news_content.php?dptid=376480000&cid=75&id=162639
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十一、創新產業暨國際學院 
1、職前訓練課程：(1)台中市政府-行政人員 AI 應用與雲端技術培訓班等 2 班，計畫金額

2,151,000 元。(2)臺中市政府勞工局- UX 使用者體驗服務班等 3 班及中彰投分署-青年專班

-AI 智慧製造與感測物聯網應用人才培訓班，計畫金額 5,091,000 元。(3)中彰投分署-自媒

體行銷與網路平台經營實務班，計畫金額 1,491,000 元。(3)政府委訓-產業新尖兵試辦計畫

台中校區收入 4,116,864 元；南投分部收入 1,467,720 元；第二專長學分班-資訊科技收入

800,000 元。 
2、在職訓練課程：(1)中彰投分署-職場溝通表達力實務班等 12 班、臺中市政府勞工局-職場

辦公室軟體應用－雲端試算表暨 Excel 等 6 班，金額共計 2,977,888 元。(2)中彰投分署- 
Python X ChatGPT X智慧商務應用班等 9班及臺中市政府勞工局-Google Office與ChatGPT
創新應用等 2 門、勞大講座、數位發展部資通安全署-網路架構與部署安全等 2 門課及僑

務委員會-食品產業低碳轉型研習班等 2 班，金額共計 4,849,930 元。(3)中彰投分署-咖啡

烘焙及手工咖啡製作班等 2 班、臺中市政府勞工局-勞大講座及數位發展部資通安全署-
Web 應用程式安全 4 班及資安職能評量考試 2 場，金額共計 1,455,556 元。 

3、在學訓練：(1)國際處職場華語基礎班，金額 125,000 元。(2)臺中市政府勞工局-創意角色

設計與行銷應用班等 3 班及國際處職場華語，金額 504,917 元。 
4、專業證照課程：(1)工程會-品管班、品管回訓及採購基礎等 4 班執行中，計畫金額 1,127,600

元。(2)工程會-品管班及品管回訓已結訓，計畫金額共 2,436,500 元。 
5、自辦課程：(1)小貓頭鷹營隊營/miniowl 收入 10,875,644 元；OP 運動營收入 2,478,297 元。

(2)其他自辦課程自辦課程包含運動課、小時學堂等多元課程目前總收入 10,144,938 元。 
6、新拓展績效：(1)取得倭務委員會「2025 年僑臺商食品產業低碳轉型研習班」標案，計畫

金額 1,250,000 元。(2)倭務委員會「2025 年僑臺商循環經濟研習班」標案，計畫金額

1,230,000 元。(3)取得勞動部勞動力發展署 114 年度充電起飛計畫-興農股份有限公司企業

包班「植物健康管理栽培實務班(企業包班)」，計畫金額 332,640 元。(3)規劃德州國際領袖

學校華語研習團，美方以 178,072.64 美金委託辦理。 

十二、循環經濟研究學院 
1、黃姿碧教授指導國際精準農企業發展學位學程博士班陳嘉宏榮獲正瀚生技創新獎應用創

新組銀獎。 
2、黃振文教授及林耀東教授指導植物保健學程陳映辰博士候選人參加 2025 淨零排放國際競

賽榮獲「前瞻綠材高值獎」。 
3、劉建宏教授、沈銘原教授指導工業與智慧科技學位學程碩士班廖以軒參加 2025 淨零排放

科技國際競賽榮獲佳作。 
4、劉凡瑋助理教授、林家吟助理教授、林啓明助理教授半導體與綠色科技學位學程博士班蔡

旻杰、碩士班李昌鴻、張晉維、陳郁凱、工業與智慧科技學位學程碩士班邱柏瑜參加 2025
淨零排放科技國際競賽榮獲佳作。 

5、植物保健學位學程碩士班鄭雅容同學、半導體與綠色科技學位學程碩士班李珈瑜同學榮獲

114 年度斐陶斐榮譽會員。 
6、農學程於 114 年 7 月 1 日與法政學院一同辦理 GSG 暑期營隊，總計 40 人參加。 
7、114 年 8 月 12 日辦理「工業循環 × 綠色轉型論壇：從永續思維到產學實踐」，吸引 150 位

產官學研各界專家共襄盛舉。 
8、半導體與綠色科技學位學程協辦本校台積電 NTC 暑期班訓練課程(8 月 4 日、8 月 5 日、8

月 6 日、8 月 7 日)。 
9、半導體與綠色科技學位學程於 114 年 6 月 30 日辦理新生說明會；農學程於 7 月 15 日辦

理新生說明會。 
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10、辦理專題演講計 1 場次(114 年 6 月 11 日-8 月 19 日)：農學程 1 場。 
11、114 年 7 月 8 日召開管理委員會第 10 次會議；7 月 14 日召開 113 學年度「博士生研究獎

學金試辦方案-國科會甄選類」定期評量暨「教育部博士生獎學金補助計畫」成效考核會

議；7 月 15 日召開監督委員會第 9 次會議。 
12、本院各單位召開會議共 15 場次。 

十三、生物科技發展中心 
1、國際交流：(1)114 年 10 月 1 日至 2 日辦理「跨世代創新農業生技國際研討會暨 ISBAB 臺

灣年會」，年會期間舉辦英文口說競賽、論文海報競賽，提供本校碩、博士生出席國際研

討會經驗。(2)114 年 7 月 15 日召開 115 年第 20 屆 ISBA 國際研討會討論會議。 
2、人才培育：(1)本校選送農生獸醫領域學生赴 UCD 交流學習：選送獸醫系碩士生 1 位於 114

年 7 月 4 日~9 月 4 日赴 UCD 獸醫學院短期（2 個月）研究交流，研究計畫主軸「獸醫學

眼科學實習」。(2)本校選送博士生赴 UCD 交流學習：於 114 年 7 月 10 日-8 月 20 日公告

開放第二次徵件，本國籍博士生踴躍申請。(3)邀請 UCD 陳欣主任 9 月蒞校推動 3+X 
program 及 Summer GREAT program。 

3、微生物基因體學博士學位學程（中研院）： 
(1)114 學年度博士班招生：新生 4 人。 

總名額 4 名 甄試：2 名 考試：1 名+甄試回流 1 名 逕讀：1 名 

報名狀況 1 人報名 4 人報名 學士、碩士無人報名 

錄取結果 正取 1 人 
報到 1 人 

正取 2 人、備取 2 人 
 報到 3 人 名額流用至考試備取 

(2)辦理新聘專案教師徵才：114 年 5 月 28 日公告至 6 月 30 日止，申請者共 3 名，業邀請

3 名申請者於 114 年 8 月個別蒞校演講。 
4、對外檢測服務：(1)蛋白質譜鑑定分析服務：114年6及7月檢測申請16案(樣品37件)，營業金額

193,000元。(2)核酸定序分析服務：114 年 6 及7月檢測申請樣品 593 件，營業金額 118,600
元。 

5、生物實驗安全：  
(1)案件分類統計如下表。 

月份 基因重組

實驗申請 
感染性 
實驗申請 

基轉設

施申請 
實驗室

異動 
輸出入感

染性材料 
各式

證明 總計 

1~7 月小計 51 11 2 4 13 15 96 
 (2)台中市衛生局 6 月 26 日來函通知本(114)年度之自評作業，本校生物安全會、BSL-2、

ABSL-2、RG2 保存場所皆為受盤對象，應於 7 月 18 日完成並回傳自評資料。 
6、實驗動物人道管理：(1)114 年 6 月 11 日至 8 月 19 日，新申請案共 24 件(實質審查 22 件，

形式審查 2 件)，另有變更申請案 9 件。製發收件證明 8 件；審核完成，核發證明書共 35
件(實質審查 27 件，形式審查 1 件，變更申請 7 件)。(2)8 月 7 至 8 日 配合教育部計畫 3R
推動中心，於圖書館國際會議廳辦理「動物實驗及人道管理研習班」教育訓練課程，共 283
人報名參加。(3)彙整獸醫學院 111 厔 113 年實驗動物使用數量，提供獸醫系進行馬來西亞

認證使用。(4)出席 6 月 30 日台灣農業科技資源運籌管理學會召開之「動物實驗申請書草

案版本」試填與意見回饋討論會議。 
7、輻射防護安全、核心隔離溫室：(1)114 年度新進人員輻射防護安全講習會預定於 114 年 9

月 4 日辦理，採線上報名，截止為 8 月 25 日。(2)114 年 6 月-8 月輻射防護業務：半年度

校內查核「可發生游離輻射設備」，全校共 22 部設備，其設備狀況及設備位置均符合申請



 

10 
 

條件。半年度含放射性物質廢水、廢氣排放報告，下半年度無排放資料，已回報核安會。

每年度 Am-241、Th-232 密封射源擦拭檢驗合格，無污染外洩之虞。每年度蓋格偵檢器送

校正，全校共計 14 台儀器完成校正。 
8、雙邊合作：(1)114 年興中計畫計有申請案 27 件，興基計畫申請案 12 件，申請案審查中。

(2)113 年度榮興計畫成果發表會於 114 年 7 月 26 日假台中榮總研究大樓 1 樓辦理，計有

口頭發表案 10 件、壁報展示 26 件。115 年榮興計畫申請時間為 114 年 9 月 1 日起至 9 月

30 日 23:59 止，限登錄「台中榮總專題研究計畫管理系統」線上申請。 

十四、前瞻理工科技研究中心 
1、6 月 11 日台積電半導體人才培育計畫召開暑期線上課程說明會，宣傳內容包含介紹暑期

開設課程及師生交流提問，線上參與人數為 74 人。 
2、6 月 11 日至 13 日辦理台積電人才培育計畫開設專業領域微課程，共計 30 人參加。結合

實際案例和應用場景，提供學生全面性學習體驗。 
3、6 月 6 日至 6 月 30 日徵件 2026 女性大學部 STEM 領域學生赴萊斯大學短期交換；經萊斯

大學(Rice University)線上面試後，將於 2026 年選送 3 位女性至萊斯大學。 
4、6 月 16 日辦理 Global Top 100 and Elite Forum 百大菁英論壇，此次邀請泰國 Kasetsart 

University Prof. Penjit Srinophakun、Assoc. Prof. Maythee Saisriyoot、Asst. Prof. Nutchapon 
Chiarasumran 等 3 位教授至本校演講，共計超過 40 人參與本活動。 

5、於 7 月起，與國科會貴儀中心合作，利用半導體設施製作微型晶片，提供予參訪實驗室人

員作為半導體製程示範與檢測樣品演示，同時亦兼具參訪紀念品之價值。 
6、7 月 1 日至 8 月 13 日，台積電半導體人才培育計畫首辦暑期課程，招生對象包含 NUST

盟校學生(共 14 間學校)。暑期開設五門課程，其資訊及授課老師如下：電路學(電機系許

舜斌老師)、工程數學三(電機系許舜斌老師)、半導體製造技術(物理系張茂男老師)、半導

體元件物理(物理系孫允武老師)、應用電子學(材料系林佳峰老師)，修課人數共計 82 人次。 
7、7 月 4 日本中心核心實驗室協辦「台積電高中生人才培育計畫」，安排彰化女中 22 位學生

參訪無塵室、掃描式電子顯微鏡、穿透式電子顯微鏡及原子力顯微鏡，並親身體驗半導體

檢測流程，藉此啟發高中生對工程領域的興趣與未來投入的意願。 
8、7 月 7 日至 11 日及 8 月 4 日至 8 日辦理台積電人才培育計畫開設暑期專業領域微課程，2

梯次共計 60 人參加。透過業師及相關研究領域師長授課，強化學術與實務之間的連結，

深化學生對半導體科技的興趣，培養更多具發展潛力未來性之專業人才。 
9、7 月 15 日、7 月 21 日、7 月 22 日、7 月 24 日台積電半導體人才培育計畫邀請半導體產業

之專家學者蒞臨本校演講，共四場，以強化學生專業知能與就業競爭力。 
10、8 月 15 日核心實驗室完成原子力顯微鏡新增「自動優化掃描參數」功能，可大幅降低使

用者學習曲線與操作門檻，進一步提升影像品質及儀器稼動率。目前正進行功能測試，

預計於 9 月由 Bruker 台灣代理商至本中心進行功能說明、教育訓練及上線服務。 
11、8 月 11 日至 22 日辦理台積電人才培育計畫國際營隊，由中興大學提供師資與課程：包

括 EMI 課程、元件整合學程、設備工程學程、製成模組學程、先進封裝學程、前瞻電路

設計學程。學員來自日本、印度、印尼、越南、泰國等國家，共計 30 人。 
12、8 月 12 至 13 日開設 STEM 與半導體微型課程，邀請日本 nims 專家深田植樹教授至本校

進行授課，共計 72 名同學選修本課程。 

十五、人文社會科學前瞻研究中心 
1、7月 2日召開選送人文社科領域博士生短期出國研究申請審查會，本年度補助 2位博士生。 
2、6 月 26 日舉辦國際環境人文夏日工作坊。 
3、邀請國際學者進行學術交流，共計舉辦 2 場專題演講。 
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4、執行文化部「從培力到協力－潭子科技產業園區移工及周遭新住民之地方知識培力與社造

共構計畫」辦理 7 次田野調查、5 次移工培力課程、2 次新住民培力課程、2 次文化沙龍、

1 次導覽走讀活動。 
5、執行國家鐵道博物館籌備處「余如季 1980-90年代南迴鐵道攝影之數位化與詮釋研究計畫」

辦理 1 次計畫執行會議、2 次照片增選會議、8 次照片共讀會議。 
6、辦理 4 場李昂文藏館導覽，共計 56 人次參與。 

十六、農產品驗證中心 
1、114 年 6 月 11 日至 8 月 19 日期間執行產銷履歷或有機驗證案件流程共 233 件，其中包含

辦理新申請案共 43 件。 
2、114 年 6 月 11 日至 8 月 19 日有機農業商品化資材審查新申請或追查案件，文件審查共 56

件，執行現場稽核共 54 件。 
3、114 年 6 月 27 日-7 月 6 日辦理「114 年度農產品產銷履歷驗證制度精進計畫」農糧類產銷

履歷驗證機構稽核人員初始教育訓練。 
4、114 年 6 月 30 日辦理「114 年度農產品產銷履歷驗證制度精進計畫」第一場認驗證機構驗

證業務主管交流會。 
5、114 年 7 月 9 日前往農業部進行「114 年度農產品產銷履歷驗證制度精進計畫」議價。 
6、114 年 7 月 9 日前往農業部辦理「114 年產銷履歷驗證制度精進計畫」之第三次工作會議。 
7、114 年 7 月 15 日、7 月 22 日、7 月 29 日、8 月 7 日辦理「114 年農糧產品產銷履歷資訊

系統(L3)實機操作課程」。 
8、114 年 7 月 18 日、8 月 1 日及 8 月 8 日辦理「114 年產銷履歷驗證集團管理效益提升計

畫」訓練課程。 
9、114 年 7 月 22 日辦理「有機農業適用資材審認作業研習會」。 
10、114 年 8 月 11 日辦理「114 年度農產品產銷履歷驗證制度精進計畫」蜂產品類稽核人員

教育訓練。 
11、8 月 12-16 日辦理「ISO 14064-1：2018 組織型溫室氣體盤查主導查證員訓練」。 
12、 籌備申請「有機畜產品」認證作業；已與財團法人中央畜產會洽談合作事宜達成協議；

包括稽核人員培訓、認證文件撰擬、以及實習場次等。目前已完成稽核人員培訓、認證

文件撰擬作業，並已執行 3 實習場次。 

十七、教務處  
1、114 年 6 月 10 日召開 113 學年度第四次校級課程委員會，討論課程新增異動、新增院學

士畢業條件、跨域專長及領域模組等議案。後於 7 月 3 日召開 113 學年度第五次校級課

程委員會視訊會議，討論新增院學士畢業條件及調整 114 學年度配合執行教育部相關計畫

之遠距教學課程檢核表繳交期限議案。 
2、114 年 6 月 11 日函送教育部本校「115 學年度特殊選才招生計畫申請書」，計有 34 學系

(組、學程)申請招收 81 名，另應數系及資工系各申請 3 名資安外加名額。 
3、114 年 6 月 12 日舉辦「114 學年度施行學期十六週說明會」，參與教師踴躍，相關說明資

料於教務處網頁公告周知。另於 6 月 26 日函知授課教師上網維護 114 學年度第 1 學期教

授科目授課大網，並說明自 114 學年度起正式實施 16 週學期制度，課程大綱配合新增自

主學習內容之填寫方式。 
4、114 年 6 月 24 日提送「115 年度秋季產業碩士專班」開班申請書至教育部及產業碩士專班

專案辦公室。115 年度擬開設「電子系統」班別，申請招生名額 6 名。 
5、113 學年度暑期授課班分二階段作業，共 14 門課程成班，已完成暑修作業，上課期間為

114 年 7 月 1 日至 8 月 25 日。 



 

12 
 

6、114 年 7 月 3 日召開「遠距教學課程說明會」，敬邀 114 學年度起已規劃開設遠距教學課

程之教師務必出席。本次說明會旨在協助教師瞭解本校遠距教學課程之審查重點與執行要

點，俾利教師有效規劃與執行遠距教學課程。 
7、114 年 7 月 9 日召開 115 學年度各學制班別招生名額審查會，協調各學制班別之招生名額。 
8、114 年 7 月 9 日函知「全英語授課課程補助」相關訊息，請本校符合資格之教師於 9 月 15

日前填送申請表至雙語中心，詳細資訊同步公告於雙語中心網頁。 
9、114 學年度分科測驗本校承辦台中二考區試務工作，於 114 年 7 月 11 至 12 日辦理考試，

考區設置於明德高中。 
10、114 年 7 月 18 日至 8 月 18 日受理 114 學年度「臺灣國立大學系統跨校輔系雙主修」申

請案，受理他校申請跨校輔系計 6 人次，共 5 人次通過審核；受理他校申請跨校雙主修

計 11 人次，共 9 人次通過審核。本校赴他校申請跨校輔系計 3 人次，共 2 人次通過審

核；赴他校申請跨校雙主修計 1 人次，共 1 人次通過審核。經核准後，於開學日依校際

選課時間與規定辦理相關作業。 
11、114 學年度暑期微積分先修班：(1)報名人數共計 449 人(包含一、二階段報名)，編列共計

5 個班級，於 114 年 5 月 29 日公告編班號碼並將課程訊息及平台登入相關注意事項通知

學生。(2)114 年 6 月 14 日舉辦說明會，第一階段報名大一新生及家長計有 200 人參加。

(3)114 年 7 月 19 日舉辦 114 學年暑期微積分先修班第 2 次面授及期中考試。 
12、114 年 7 月 25 日函送教育部本校「113-114 學年度招生專業化計畫期中成果報告」。 
13、114 年 7 月 29 日函請各相關單位回覆 114 學年度各學院校課程委員會選任代表、各級課

程委員會學生代表暨校外專家學者名單，並於 8 月 15 日前送教務處課務組彙辦。 
14、114 學年度招生情況： 

       項目 
考試別 

報名 
人數 

一般 
正取 

一般 
備取 

在職 
正取 

在職 
備取 

外加 
正取 

外加 
備取 獲分發 

產專秋季班 51 名 14 名 20 名 - - - - - 
境外碩專班 30 名 - - 30 名 - - - - 
派外子女申請入學 3 名 - - - - 3 名 - 1 名 
身心障礙學生甄試 - - - - - - - 19 名 
大學申請入學 2,775名 876 名 1,589名 - - 66 名 77 名 757 名 
四技二專技優甄審 26 名 6 名 13 名 - - - - 6 名 
四技二專甄選入學 22 名 10 名 8 名 - - - - 6 名 
大學分發入學 - - - - - - - 837 名 
國軍退除役官兵甄試 10 名 - - - - 10 名  4 名 
學士後多元專長培力 27 名 - - - - 20 名 3 名 - 
進修學士班 247 名 182 名 40 名 - - - - - 

臺綜大學士班轉學生

聯招 3,263名 
303 名 
(中興

134 名) 

1758 名 
(中興

865 名) 
- - 

1 名

(中興) - - 

15、114 學年度僑生及港澳生入學分發結果： 
類別 人數 

博士班 2 名 
碩士班 14 名 

學士班-個人申請 34 名 
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類別 人數 

學士班-馬來西亞地區(持獨中統考文憑) 4 名 

學士班-一般免試地區（歐洲、美洲、非洲、大洋洲） 4 名 

學士班-澳門及海外測驗地區(日、韓、新、泰北、臺校、緬甸) 8 名 

學士班-國立臺灣師範大學僑生先修部結業生 2 名 

學士班-香港及港澳具外國國籍 6 名 

學士班-馬來西亞(SPM/STPM/A Level/O Level) 無 

學士班-印尼輔訓生 3 名 
16、114 年 6-7 月期間辦理招生宣傳工作如下：配合海外聯招會辦理 1 場澳門學生赴臺升學熱

門校系線上講座。 
17、114 學年度教學特優獎項：由各學院依「教學特優教師彈性薪資獎勵」辦法提送通過初審

之教師，共受理 15 案；並於 114 年 7 月 25 日召開教師教學獎審查委員會第 1 次會議並

啓動書面審查程序。 
18、教育部「國家重點領域國際合作聯盟創新課程與人才培育」徵選：本校工學院通過第一

階段構想書審查，並於 114 年 8 月 14 日參與計畫辦公室線上審查會議。 
19、為持續推動通識課程多元發展，已開設設計思考、媒體識讀、職涯發展及生成式 AI 相關

課程，並擴增課程規模，誠摯邀請具相關專長且有意願之老師加入授課行列，歡迎與通

識教育中心陳小姐聯繫(shirleyo@nchu.edu.tw)。 

十八、學生事務處 
1、114 年 6 月 11 日至 8 月 4 日學安室處理學生事務暨校園安全事件，計有：火警 1 件次、

車禍 4 件次、協尋 4 件次、失物招領 10 件次、意外事件 2 件次、糾紛 2 件次、情緒困擾

1 件次、緊急傷病 3 件次、自殺自傷 14 件次、家庭暴力事件 1 件次、疑似性平事件 13 件

次、疑似霸凌事件 2 件次、其他 10 件次，合計 67 件次。 
2、113 學年度第 2 學期學雜費減免共計 812 人，金額 14,408,027 元；學生獎懲委員會通過 33

人獲大功 1 次獎勵、1 人獲大功 2 次獎勵、2 人獲個人獎金共 15,000 元與 6 人獲團隊獎金

共 90,000 元。113 學年度弱勢學生助學計畫助學金共計 298 人，金額 5,148,750 元。急難

慰助金計核予 4 名學生共 80,000 元；校外獎助學金共計公告 130 項，獲獎 88 人次，共

1,086,000 元。 
3、114 年 6 月研究生助學金之兼任行政助理支領人數 38 人，經費支出共 357,484 元；114 年

6 至 7 月生活助學金共計 649 人次，發出助學金 3,894,000 元；申請就學貸款學生就學狀

況異動共計 310 人次；學生團體保險理賠申請共計 116 件，事故類別分別為：車禍 36 件、

其他意外 42 件、疾病 37 件、身故 1 件，目前已核賠金額共計 211,116 元；教育部獎助生

團體保險投保申請共計 2,784 人次，保費共計 10,289 元；114 年 7 至 8 月學生學術論文獎

勵金計有 33 篇論文通過審查，總計發放獎勵金 606,000 元。 
4、113 學年度畢業典禮已於 114 年 5 月 26 日順利圓滿完成，並於 6 月 16 日召開畢業典禮工

作檢討會。114 學年度新生入學指導已於 114 年 6 月 5 日召開工作協調會，活動將於 9 月

1 至 3 日實施，將持續協調相關工作事項使活動能順利執行。 
5、辦理 114 年暑假服務隊出隊事宜，計有 5 個隊伍出隊，分別為兒少教學新創服務社前往南

投水里國小、康樂服務社前往雲林崙背大有國小、崇德青年社前往南投郡坑國小、基層文

化服務社前往屏東三地門青葉國小以及應用經濟學系農村服務隊前往苗栗大湖新開國小

服務，共計 87 位中興大學熱心同學參與服務。 

mailto:shirleyo@nchu.edu.tw
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6、114 學年度自治團體及學生社團正式於 8 月 1 日完成交接，共計有 85 個正式社團、48 個

自治團體及 6 個預備性社團。 
7、第 53屆社團菁英幹部訓練研習營預計於 8月 22-23日於本校及日月潭青年活動中心舉辦，

除了使學生社團負責人/幹部瞭解學校課外活動行政業務外，亦培養幹部領導與團隊合作

能力，培養溝通協調及解決問題的技巧，提升社團運作效能，進而促進校園社團蓬勃發展。 
8、2025 社團博覽會預計於 9 月 1 日於本校惠蓀堂前廣場舉辦，投過各性質社團展演、介紹，

讓新入學的大一新生有機會了解學校內的各種社團，並為社團提供一個直接招募新成員的

有效平台。 
9、114 年 6 月 28 日至 8 月 22 日猶他州楊百翰大學華語遊學團入住興大二村及女宿。 
10、114 年 7 月 6 日至 7 月 26 日德州國際領袖學校華語研習入住興大二村及女宿。 
11、114 年 6 月 30 日至 8 月 14 日提供「台積電半導體人才培育計畫課程」學員住宿。 
12、「急救教育訓練(CPR+AED 操作)」課程：依「學校衛生法」第 15 條規定，學校應增進

學生及教職員工緊急傷病處理及急救知能。另依「教育部主管各級學校緊急傷病處理準

則」第 5 條規定，學校應協助教職員工及學生定期接受基本救命術訓練課程至少 4 小時

及緊急救護情境演習，本中心與社團法人台灣災難醫療隊發展協會合作舉辦「急救教育

訓練 CPR+AED 實作課程暨 AED 管理員教育訓練課程」，報名期限：114 年 8 月 1 日至

9 月 12 日，活動日期：114 年 9 月 26 日早上 9 點至下午 1 點，預計開課人數：84 人。 
13、114 學年度身心障礙學生升學大專校院甄試已於 6 月 26 日確定錄取名單，暑假期間將聯

繫特教新生、家長、系所及相關行政單位進行新生入學轉銜工作，以協助學生順利適應。 

十九、總務處 
1、國際獸醫防疫人才培訓中心暨獸醫教學醫院大樓：(1)114年6月11日7F柱牆及R1FL梁版混

凝土澆置、3F室內泥作、R1FL、1F水電配管。6月18日R1F柱牆放樣、鋼筋綁紮、3F室內泥

作、1F~3F鋁門窗框安裝、2F排水管配管。6月25日 R1F柱牆模板組立、3F室內泥作及輕隔

間施工、1~3F鋁門窗框安裝、R1F配合結構配管作業、2F排水管配管。6月29日 PRFL梁版

組立、鋼筋綁紮、混凝土澆置、3F室內泥作及輕隔間牆骨阻立、1~3F鋁門窗框安裝、R1F
配合結構配管作業、2F排水管配管。(2)114年7月6日至13日 PRFL、R2F鋼筋綁紮、混凝土

澆置、3F室內泥作及輕隔間牆骨阻立、1~3F鋁門窗框安裝、R1F配合結構配管作業、2F排
水管配管。7月20日R2F柱牆模板組立、PRFL梁板模組組立及鋼筋綁紮、混凝土澆置、3F室
內泥作及輕隔間牆骨阻立、1~3F鋁門窗框安裝、R2F配合結構配管作業、3F排水管配管。

(3)114年7月31勞動部職業安全衛生署-職業安全衛生優良工程金安獎實地訪查。(4)114年8
月3日至18日PRFL梁版模板組立及鋼筋綁紮、混凝土澆置、3F室內泥作1：3水泥砂漿粉刷

打底及3F輕隔間牆骨架組立、1F~3F鋁門窗框安裝、R2F配合結構配管作業、3F排水管配管

。(5)截至114年8月18日預定進度41.57%，實際進度46.12%。 
2、興大方舟植物園新建工程：114年6月30日建築師事務所提報修正後資料。7月15日基本設計

函報農業部複審。8月4日農業部基本設計複審(中興新村)。8月7日召開變更南投分部都市

計畫文大用地方舟植物園計畫建築基地確認會議。 
3、南投分部各項工程進度： 
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工程項目 進度 

南投分部宿舍第三期

整修工程 

1、114年6月18日至7月30日隔間工程、屋頂工程、室內配管、泥作工

程、外牆防水、磁磚工程、門窗工程、天花板工程、外牆塗料、水

溝工程。 
2、114年8月7日廚櫃流理台爐具安裝、木紋門片安裝。 
3、114年8月8日申報竣工。 
4、114年8月14日辦理竣工確認。 
5、工程預定進度100%，實際進度100%。 

南投分部宿舍第四期

整修工程 

1、114年6月9日至6月30日金城社區頂樓防水施作、泥作打底(平房外

牆)、水電配管配線、室內天花板施作、屋頂屋瓦新鋪(首長宿舍)、
浴室、廁所防水施作、壁磚鋪貼、外牆防水施作。 

2、114年7月7日至7月26日金城社區頂樓防水施作、水電配管配線、衛

生設備裝設、室內天花板施作、景觀工程施工、浴室、廁所防水施

作、壁磚鋪貼、外牆施作、首長宿舍施工架拆除、油漆施工。 
3、114年8月8日竣工。 
4、114年8月14日竣工確認。 
5、工程預定進度100%，實際進度100%。 

南投分部宿舍第五期

整修工程 

1、114年6月12日通知投標廠商開標，6月17日發文通知決標。 
2、114年6月25日檢退監造計畫(第1版)送審資料，限於06/27內提送。 
3、114年6月30日監造計畫(第2版)核定。 
4、114年7月14日承商提送契約。 
5、114年7月16日承商申請空污、台電用電申請書、履約金質權設定書

用印。 
6、114年7月17日召開施工前會議。 
7、114年8月1日合約書簽約用印。 
8、114年8月4日工程開工，預定115年3月31日完工。 
9、114年8月7日撥付承商預付款核可。 
10、 工程預定進度1.42%，實際進度2.06%。 

南投分部宿舍第六期

整修工程 

1、114年6月11日召開流標檢討會議，限期6/30提送修正版。 
2、114年6月25日廠商函送修正版設計圖資料。 
3、114年7月17日設計書圖開審查會議。 
4、114年7月28日修正後圖說審查會議。 
5、114年7月30日審退預算書圖，限8/11前修正後提送。 
6、114年8月11日廠商提送修正版細部設計書圖，審查中。 

南投分部宿舍第七期

整修工程 

1、114年6月11日召開流標檢討會議，限期6/30提送修正版。 
2、114年6月25日廠商函送修正版設計圖資料。 
3、114年7月17日設計書圖開審查會議。 
4、114年7月28日修正後圖說審查會議。 
5、114年7月30日審退預算書圖，限8/11前修正後提送。 
6、114年8月11日廠商提送修正版細部設計書圖，審查中。 

南投分部宿舍第八期

整修工程 

1、114年6月11日細部設計修正一版提送學校。 
2、114年6月17日召開第2次細部設計審查會議。(修正後通過) 
3、114年7月4日提出設計修正資料。 
4、114年7月18日補正設計資料。(退回限期8月11日提送) 
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工程項目 進度 

5、114年8月11日補正設計資料及因應計畫，審查中。 

南投分部宿舍第九期

整修工程 

1、114年6月4日設計單位設計中，限期7月16日前提送設計資料。 
2、114年7月14日設計單位提送預算書圖資料。 
3、114年8月6日承辦單位初審預算書圖內容有缺漏(檢退)，限期於8月

15日前提送修正資料。 
4、114年8月14日設計單位提送修正資料，刻正調查會議時間中。 

南投分部綜合大樓

二期統包工程(含機

電系統建置)(原為：南

投校區綜合大樓整修

工程(1、2樓室內辦公

空間裝修) 

1、114年6月10日消防局發文同意消防竣工會勘，後續將辦理無障礙

會勘檢查。 
2、114年6月27日室內裝修竣工申請用印完畢。 
3、114年7月10日室內裝修竣工現場查驗。 
4、114年7月12日室內裝修竣工待主管機關核准，無障礙現勘掛件申

請。 
5、114年8月6日南投縣政府無障礙勘檢。(有關衛浴設備缺失項目備料

中，預計8月底完成改善) 
能源與材料專業學院

及金屬研發中心整建

統包工程 

1、114年6月18日繳送保固金。 
2、114年7月15日縣府室內裝修竣工申報。 
3、114年8月18日結算簽核中。 

循環經濟研究學院二

期統包工程 

1、114年6月27日會同使用單位廠商現場確認建立財產清單。 
2、114年7月14日取得新建使用執照。 
3、114年7月18日追蹤使用單位財產增加單及廠商修正結算明細表。 
4、114年8月12日結算資料簽出。 

循環經濟研究學院教

學空間 (原智慧運輸

發展中心)整建工程 

1、114年6月2日廠商提送三書及預訂進度表。 
2、114年6月3日簽契約用印。 
3、114年6月4日簽准用印契約。 
4、114年6月6日開工，預計115年1月2日完工。 
5、114年7月28日至8月10日擴柱鋼筋綁紮、模板組立。 
6、工程預定進度10.18%，實際進度10.28%。 

數據與人工智慧專業

學院整修工程 

1、114年6月17日教育訓練。 
2、114年6月20日消防圖審。 
3、114年6月25日簽請鈞長派員驗收核准。 
4、114年7月3日驗收前會勘。 
5、114年7月10日驗收。(驗收缺失限8月10日前改善完成) 
6、114年8月10日廠商提報修改完成。 
7、114年8月20日驗收缺失改善確認。 

智慧科技整合研發中

心整修工程 

1、114年6月17日教育訓練。 
2、114年6月20日消防圖審。 
3、114年6月25日簽請鈞長派員驗收核准。 
4、114年7月3日驗收前會勘。 
5、114年7月10日驗收。(驗收缺失限7月31日前改善完成) 
6、114年8月5日驗收缺失改善確認。 
7、114年8月22日複驗。 
8、俟複驗結果合格及點交程序完成後再行通知設備廠商進場施工。 
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工程項目 進度 

南投分部行政大樓整

修工程 

1、114年6月25日第1次細部設計審查會議決議，限期7月15日提送修正

書圖。 
2、114年7月30日召開第2次細部設計審查會議，尚未收到圖說將擇期

召開。 
3、114年8月15日廠商發文提送細部設計書圖。 

永續綠色科技大樓新

建工程 

1、114年6月4日簽辦本校擬不採用伸縮縫。 
2、114年6月18日至6月23日召開需求討論會議。 
3、114年7月3日修正後基本設計資料審查，擇期召開會議審查。 
4、114年7月15日基本設計資料退回統包商修正，限期7月21日提送

PCM。 
5、114年7月30日PCM提送同意審核之基本設計資料。 
6、114年8月7日簽辦基本設計書面審查核定。 

昆蟲博物館新建統包

工程 

1、114年6月9日召開第5次工作協調會報。 
2、114年6月17日召開工作會議。 
3、114年6月20日基本設計修正資料提供予PCM審核。 
4、114年7月9日第三次基本設計審查會議，修正後通過。 
5、114年7月30日統包商提送修正資料予專管單位審核(專管單位退回

並限期8月13日再補正，刻正審查中)。 

運動體育活動區整修

統包工程 

1、114年6月16日外牆整修工程。 
2、114年6月30日-B館細部設計審查會議，修正後通過。 
3、114年7月1日外牆彈性砂漿防水膜施作。 
4、114年7月8日-B館細設會議紀錄簽核，7月9日核准。 
5、114年7月16日-A館選色選樣會議。 
6、114年7月18日外牆紋理塗裝。 
7、114年8月12日同等品審查會議 
8、截至114年8月18日工程預定進度5.85%，實際進度5.87%。 

法律專業學院整建

工程 

1、114年6月13日設計單位提送第1次變更設計(第2次修正)書圖，審查

中。 
2、114年6月27日南投縣政府准予室內裝修展延至114年8月31日前申

報竣工查驗。 
3、114年7月10日承商申報南投縣政府建設處室內裝修竣工查驗。 
4、114年 7月 30日承商申解除 91.96%預付款還款銀行連帶保證

(7,053,700元) 
5、114年8月11日檢退變更設計預算書資料。 
6、 截至114年8月18日工程預定進度87.05%，實際進度84.61%。(114年

4月18日停工)。 
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工程項目 進度 

南投校區籌備處成

果展示互動中心室

內裝修及戶外景觀

改善工程 

1、114年6月3日監造單位審退設計成果(修正第一版)資料。 
2、114年6月6日廠商提送施工、品質、職安計畫供監造審查。 
3、114年6月20日設計書圖資料監造單位審查。 
4、114年6月25日施工廠商提送施工、品質、職安計畫備查。 
5、114年7月1日施工單位提送拆除分項施工計畫(備查)。 
6、114年7月15日承商提送本案申報南投文化局文資審查資料用印。 
7、114年8月1日檢送文化局審查。 
8、114年8月28日召開文化資產審議委員會。 

環境與氣候變遷專業

學院整建工程 

1、114年6月3日監造單位審退設計成果(修正第一版)資料。 
2、114年6月6日廠商提送施工、品質、職安計畫供監造審查。 
3、114年6月20日設計書圖資料監造單位審查。 
4、114年6月25日施工廠商提送施工、品質、職安計畫備查。 
5、114年7月1日施工單位提送拆除分項施工計畫(備查)。 
6、114年7月15日承商提送本案申報南投文化局文資審查資料用印。 
7、114年8月1日檢送文化局審查。 
8、114年8月28日召開文化資產審議委員會。 

全球變遷生物學展示

區建置計畫整建工程 

1、114年6月3日監造單位審退設計成果(修正第一版)資料。 
2、114年6月6日廠商提送施工、品質、職安計畫供監造審查。 
3、114年6月20日設計書圖資料監造單位審查。 
4、114年6月25日施工廠商提送施工、品質、職安計畫備查。 
5、114年7月1日施工單位提送拆除分項施工計畫(備查)。 
6、114年7月15日承商提送本案申報南投文化局文資審查資料用印。 
7、114年8月1日檢送文化局審查。 
8、114年8月28日召開文化資產審議委員會。 

4、本處所轄各會議場所與車輛停車收入，總計6,603,214元。協助處理急難救助(突發傷病送

醫)6件、警報誤鳴16件、菸害防制稽查1件、捕蜂2件、漏水1件、淹水1件、車輛毀損1件、

車禍3件、佔用場地1件、電梯故障4件、自殘事件1件、竊案1件、停電1件、違規用電1件、

火警1件、口角1件、門禁關人1件。 
5、114年6月11日至114年8月14日共辦理計畫專案、機械及設備、教學及訓輔採購及總務暨雜

項採購等共63件，其中2件為科研採購公告審查案辦理評審作業、1件為勞務採購案辦理評

審作業，科研採購 22件，集中採購案98件；優先採購網路資訊平台458件。 
6、成立評審小組辦理精密工程研究所「實驗測台用燃油泵及流量計」、「燃油泵測台」，及

事務組「114年度校園樹木修剪開口契約」，刻正辦理中。 

二十、研究發展處 
1、高教深耕第 2 部分管考辦公室於 114 年 7 月 9 日以電子郵件通知，預定於 9 月 2 日辦理

「高等教育深耕計畫第 2 部分-特色領域研究中心計畫」114 年實地訪視作業事宜及各中心

窗口之調查回覆，本處已轉知三大特色領域研究中心請其預做準備，並於 7 月 14 日回覆

本校實地訪視各聯繫窗口之資訊。 
2、配合 106 周年校慶舉辦「高等教育深耕計畫聯合成果展」，展期訂於 114 年 10 月 28 日至

11 月 2 日於圖書館一樓展覽大廳；開幕暨導覽典禮預訂於 10 月 28 日上午 11 點舉行。 
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3、IR 辦公室刻正執行 114 年度校務研究議題分析，請各提案單位(教務處、學務處、國際處、

鏈結中心、USR 辦公室)及計資中心提供分析所需資料，並協助進行相關討論，以確保資

料之正確性與品質，提升後續分析效益。 
4、本校於 114 年 6 月 9 日至 7 月 15 日完成「114 年度第三週期校務自我評鑑」評鑑委員意

見回復暨自我改善報告，並於 7 月 24 日評鑑小組會議討論通過，將為自我評鑑報告書之

附件佐證資料。 
5、本校於 114 年 6 月 23 日召開校務評鑑工作小組第 6 次會議，通過本校「第三週期大專校

院校務評鑑」外部實地訪評時程規劃，請各相關單位於 8 月 5 日前回傳自評報告書及附件

內容確認版，將依規定於 8 月 15 日前完成自評報告書(含附件)上傳系統作業。 
6、復興校區第二期範圍國防部政治作戰局經管 17 筆國有土地分期 12 年無息繳納有償撥用

價款案，114 年 6 月 17 日函送教育部，教育部 114 年 7 月 8 日函轉行政院核示。 
7、復興校區第二期範圍臺中巿政府財政局經管 4 筆巿有土地分期 8 年無息繳納有償撥用價

款案，經 114 年 7 月 9 日 113 學年度第 5 次校務基金管理委員會討論通過。 
8、衛生福利部訂於 114 年 8 月 14 日上午召開醫事審議委員會(醫療資源小組會議)第 162 次

會議，會議審查本校申請新設附設醫院及設置急性一般病床 499 床案，本會議實體參加人

員至多 3 名，由校長、研發長、醫學院教學醫院代表 1 人共 3 位出席。 
9、國科會 114 年度「博士生研究獎學金試辦方案-核配類」(不限博士班年級)，本處業以 114

年 6 月 27 日函通知各學院辦理博士生申請暨初審推薦等各項作業，並於 9 月 5 日前提交

「學院審查結果推薦表」、院級審議會議紀錄及推薦學生之申請資料，俾辦理第二階段複

審作業(預定 10 月上旬)。 
10、教育部 114 學年度「博士生獎學金」校內申請案(博一至博三本國籍博士生)：本處業以

114 年 7 月 29 日函通知各學院辦理博士生申請暨初審推薦等各項作業，並於 9 月 26 日

前提交「學院審查結果推薦表」、院級審議會議紀錄及推薦學生之申請資料，俾辦理第二

階段複審作業(預定 10 月下旬)。 
11、114 年度共 4 個校級附屬單位辦理自我評鑑：(1)鳥禽類演化與基因體研究中心、(2)大數

據中心、(3)智慧運輸發展中心、(4)國防關鍵系統研究發展中心，上述受評單位均於 114
年 7 月底前完成實地訪評，評鑑結果均為通過。 

12、114 年 7 月 29 日教育部函核復本校 115 學年度申請增設調整特殊項目院、系、所、學位

學程案，核定說明如下：(1)「智慧科技管理產業組博士學位學程」及「學士後護理系」：

審核結果為「緩議」。(2)「智慧工程科技國際博士學位學程」：審核結果為「通過」。 
13、114 年第 3 季學術經費補助審查會議訂於 9 月 24 日召開，申請受理期間自 7 月 1 日起至

9 月 1 日止。 
14、114 年 7 月教育部公告玉山學者核定結果。本校獲獎學者：含 3 位玉山(青年)學者及 1 位

國際優秀人才。玉山學者：柿本辰男，玉山青年：呂冠儒及洪福佑，國際優秀人才林偉

翔。 
15、114 年 8 月公告受理優秀年輕學者懷璧獎獎助計畫，校內截止日 10 月 13 日。 
16、本校與財團法人台灣經濟研究院於 114 年 6 月 19 日舉行合作備忘錄簽約儀式，完成簽

約。 
17、本處與精準健康產業跨領域人才培育計畫於 114 年 8 月 15 日合辦學術研究倫理講座，邀

請東吳大學法律系章忠信助理教授蒞校，蒞校主講「人工智慧、智慧醫療與智慧財產權」。 
18、校內外補助或獎項申請訊息： 

機關/單位 補助/獎項名稱 申請期間 

中央研究院 「2025 莫德納台灣 mRNA 前

瞻新創獎」 
自即日起受理申請至 114 年 8 月

31 日截止。 
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國科會 
2025 年「Falling Walls Labs 德
國創新挑戰賽在台北」之臺灣

區徵選 

2025 年 7 月 31 日(線上系統於當

日 23:59 關閉)。 

國科會人社中心 補助「青年學者暨跨領域研究

學術輔導與諮詢」 
2025 年 8 月 1 日至 8 月 31 日受理

申請。 

國科會人社中心 「補助出版人文學及社會科學

專書/經典譯注」 
2025 年 7 月 1 日至 7 月 31 日受理

申請。 

國科會 115 年度「人文及社會科學領域

學者國內訪問研究計畫」 
校內截止日 114 年 8 月 22 日下午

5 時前。 
19、校內外學術研究倫理活動資訊： 

機關/單位 活動名稱 舉辦日期 

國立成功大學 線上「改寫與引用的藝術：學術誠信下的英

文寫作實戰」講座 114 年 8 月 6 日 

國立成功大學 線上「研究生的必修課：學術/研究倫理與我

何干？」講座 114 年 7 月 10 日 

國立成功大學 線上「國際期刊投稿的眉眉角角(II)」講座 114 年 6 月 24 日 
20、114 年度本校建教合作計畫與循環經濟研究學院研發計畫統計(統計日期：114 年 8 月 7

日)： 
單位 件數 總經費 管理費 

國立中興大學 1,284 1,827,922,011 174,584,583 
循環經濟研究學院 21  24,710,809 3,798,048 

合計 1,305 1,852,632,820 178,382,631 
21、辦理 114 年 5-6 月對外服務收入之營業稅報繳作業，實繳稅額共計 42 萬 7,210 元。 
22、114 年 6 月 23 日辦理本校 114 年度產學績優教師評審委員會議。 
23、國科會於 114 年 6 月 24 日核定 114 年度大專學生研究計畫名冊，本校申請 279 件，獲通

過 155 件，通過率達 56%創下歷年新高，並連續二年榮登國立大學第三名。 
24、國科會於 114 年 6 月 24 日核定 113 年度大專學生研究計畫研究創作獎獲獎人員名冊，本

校共 4 位同學榮獲此殊榮(食生系 1 名、化工系 1 名、環工系 1 名、土木系 1 名)。 
25、114 年化學子計畫通過國科會補助新購儀器「高解析氣相層析時間飛行質譜儀」，於 4 月

24 日第二次開標後以 2,088 萬元決標，貴儀中心已完成電力配置，場地設置工程施作，

預計 8 月底完成設置驗收。 
26、114 年材料子計畫通過國科會補助新購儀器「化學分析能譜儀」，於 4 月 29 日以 3,636 萬

元決標，貴儀中心已預先完成場地配電規劃及磁場測量，預計 11 月完成設置驗收。 
27、依國科會 2 月 6 日來信，貴儀中心於 6 月 12 日完成 115 年 5 年運作計畫(115-119)總計

畫、化學、物理、材料、半導體基礎研究核心設施服務計畫及物理尖端服務計畫線上申

請。另依各子計畫主持人決議；115 年材料領域申請新購「多靶式 X 光散射/繞射儀與高

解析 X 光繞射儀」；化學領域申請「600MHz 超導核磁共振儀」。 

二十一、國際事務處 
1、國際交流與合作：本校與國外及兩岸大學建立姊妹校計 431 所，其中大陸、港澳地區大學

67 所，其他國家大學 364 所。建立跨國學位(雙聯學制)合作學校計有 37 所，其中大陸、

港澳地區大學 1 所，其他國家大學 36 所。 
2、本地學生赴外： 114 學年：第 1 學期(秋季班)共有 132 位學生提出交換申請，共有 115 位

學生通過審查(92 位赴海外交換及 23 位赴大陸交換生)。 
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3、外國學生來校交換：114 學年第 1 學期(秋季班)共有 68 位外籍生及 26 位大陸地區學生通

過申請。其中含 7 位學生獲得台歐連結獎學金。 
4、學位生及獎學金：(1)114 學年度秋季班錄取新生 234 人，學士班 67 人、碩士班 117、博士

班 50 人(含國研生 8 人)。(2)114 學年度陸生招生經陸委會統籌辦理分發作業後，實際分

發至本校者共計 2 人。 
5、7 月 1 日至 15 日國際志工共 16 人前往尼泊爾執行「2025 年暑期海外志願服務：尼泊爾兒

童教育與社區基礎建設計畫」。 
6、國際化行政支持辦公室：雙語化文件盤點：7 月 30 日完成盤點說明會，8 月 5 日完成教

育訓練，20 個行政單位已啟動 8 月盤點。因應校務發展與國際化需求，已同步啟動「全

校雙語文件翻譯品質統一計畫」，結合盤點作業，督促各單位推動文件雙語化並提升既

有雙語文件品質。 

二十二、圖書館 
1、2026 年全校西文核心期刊清單排序調查：圖書館於 5 月 14 日發文各系所進行 2026 年西

文核心期清單排序調查，已收齊各系所單位期刊排序清單，目前持進進行清單整理及規劃

2026 年採購方案。 
2、一鍵授權 ORCID，掌握學術影響力：目前已有 568 位教師註冊 ORCID，457 位教師授權，

較 2020年 2月成長 275%。圖書館誠摯邀請老師踴躍授權圖書館代理，將可獲得個人Scopus
著作清單及 SciVal_Overview 資料。(參考網頁) 

3、圖書館 AI 運算工作站正式啟用：已於 7 月底完成招標及經費核銷作業。硬體方面已完成

邊際交換器及網路設定，並於防火牆設定存取政策，以提高資安防護。導入 AI 技術預期

將提升圖書館資訊服務，以提高本校師生的學術研究成果。 
4、期刊館藏研究支援度引文分析： 2025 年期刊館藏支援本校研究人員投稿支援度達 76%，

而全校核心期刊支援度達 85%，其中由總圖訂購之 67種綜合性期刊（如Cell, PNAS, Nature
等），引用率高達 89%；後續持續進行各套裝資料庫支援度分析，期在有限的經費下建立

符合讀者需求的期刊館藏。 
5、自學空間設備提升與行動服務優化：114 年 6 月 21 日至 7 月 12 日間，圖書館完成 1 樓與

B1 興閱坊、自習室共 8 套讀卡設備及 12 間討論室與自習室報到系統優化，廠商無償協助

升級讀卡與預約服務功能，全面提升 QRcode 與學生證的讀取效率，作為擴大行動入館應

用至空間使用，讀者回饋操作便利、使用體驗良好。提升入館效益，113 年 1-12 月入館人

次為 631,795 ，較 112 年同期成長 3%。預計於 114 年 9 月辦理使用者體驗問卷回饋活動，

歡迎同學踴躍參與。 
6、圖書館與國家圖書館合作「舊籍與文獻資料數位化」：圖書館與國家圖書館持續合作進行

館藏數位化(1949 年前日文相關圖書)，讓特殊典藏舊籍與文獻資料能更為人所熟悉與利用。

第一期合作的書籍已全部上線。國圖修正第二期數位化完成期限為 9 月底前歸還書籍與交

付電子檔硬碟，最慢 12 月底前上線。 
日文：https://ncl.taipei/nchu；中文：https://taiwanebook.ncl.edu.tw/zh-
tw/search/all/Source_s%3A%2ANCHU%2A/all/asc/grid/1 

7、「圖書館 SDGs 資源平台」：圖書館為推廣聯合國永續發展目標(SDGs)，整合館藏資源建

置 SDGs 資源平台，於 114 年 2 月 17 日開放至 7 月底止約 6,650 人次瀏覽 SDGs 資源平

台，歡迎踴躍參與，共同推動永續閱讀校園！(參考網頁) 
8、辦理小小閱讀探險家活動：由中興大學創新產業暨國際學院主辦，圖書館與教務處合辦，

於 7 月 8 日至 25 日間舉辦四梯次兩天一夜的閱讀營隊，每梯次邀請 40 位來自偏鄉的學

童，透過走讀體驗與沉浸式學習，開啟一場知識與想像力的探索之旅。其中，由圖書館精

心規劃的圖書叢林探險趣活動，透過寓教於樂的方式，成功地讓小朋友們了解圖書館的功

https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=18
https://ncl.taipei/nchu
https://taiwanebook.ncl.edu.tw/zh-tw/search/all/Source_s%3A%2ANCHU%2A/all/asc/grid/1
https://taiwanebook.ncl.edu.tw/zh-tw/search/all/Source_s%3A%2ANCHU%2A/all/asc/grid/1
https://guides.lib.nchu.edu.tw/SDGs
https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=232
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能及資源認識與查找，並達到圖書資訊素養向下紮根之成果。 
9、研究小間首度開放大學部預約使用：因應讀者需求，圖書館館自 3 月 25 日起試行，開放

「當日研究小間」供大學生預約使用，視使用情形於 114 學年度第 1 學期正式施行，至 7
月底共 61 人次使用，歡迎同學多加利用。 

10、因應本校 16+2 週彈性教學政策，113 學年度第 2 學期期末考試期間，圖書館自第 16 週

開始(6 月 2 日起至 6 月 19 日止)延長開放圖書館 1-3F 至晚上 12 時，自習室 6 月 9 日起

至 6 月 19 日止開放 24 小時，供學生自習，考試期間服務調整公告，供學生自習，考試

期間服務調整公告，詳如圖書館最新消息。服務期間約 600 人次使用，歡迎同學多加利

用。 
11、開放利用國家圖書館「學位論文相似檢測輔助系統」：圖書館配合國家圖書館開放「學位

論文相似檢測輔助系統」服務，自 114 年 5 月 12 日至 114 年 8 月 31 日止，協助本校應

屆畢業碩博士生建置帳號及使用該系統，本年度共有 15 名應屆畢業生參與，完成 5 件論

文檢測。歡迎碩博士生多加利用。(參考網頁) 
12、參考資料庫分析評估：7 月中旬完成「強化文獻分析與學術評比能力－Scopus 引文資料

庫建置計畫(三年計畫)」，爭取含 AI 功能經費補助約 774 萬元。 
13、辦理「聲入心境：原創療癒音樂徵選活動」：本活動鼓勵師生善用圖書館多媒體創作坊資

源進行音樂創作，投稿作品將於圖書館公開播放，傳遞療癒能量。即日起進行徵稿至 9 月

30 日截止，票選期間為 10 月 20 日至 11 月 20 日，歡迎師生踴躍參與。(參考網頁) 
14、您試用、我買單：以師生主導之購書方式（PDA）來了，即日起至 12 月 31 日止，開放

約 6,000 餘筆電子書全文試用，包括「Wiley 西文電子百科」及「HyRead」、「iRead ebooks」、
「UDN」三種中文電子書資料庫。試用期間您的使用量(下載次數)將成為本館採購書單

的 重 要 依 據 ， 歡 迎 全 校 師 生 踴 躍 使 用 ， 試 用 資 訊 ：

https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=308。 
15、113 學年度第 2 學期「舒心活動」陪你過考週，讓學習變得更輕鬆：圖書館與學務處健康

及諮商中心、敦煌書局合作推出一系列活動，幫助同學在壓力大的考試期間放鬆心情、

增進學習效果。本學期以健康主軸安排豐富活動，包括健康吃-墨西哥捲餅 DIY、馬鈴薯

沙拉動手做、紓壓動-凱莉瑜珈體驗、活力舒心線上電影院、Fun 桌遊、按摩椅體驗、自

造體驗及咖啡點心週等，至今已超過 2,718 位師生參與。參加活動後，98%的師生覺得身

心比較放鬆且越來越喜歡圖書館。 

二十三、體育室 
1、教學組相關會議：(1) 7 月 9 日參加 113 學年度中程校務發展計畫執行成效考核作業說明

會。(2) 7 月 30 日參加雙語化文件盤點行政單位說明會。 
2、競賽組相關競賽活動：(1) 6 月 14 日辦理 114 年校長盃教職員工球類運動聯合錦標賽。(2) 

6 月 20 至 23 日教職員工羽球俱樂部參加 114 年全國大專校院教職員工羽球錦標賽。(3) 6
月 23 日參加臺灣國立大學系統 114 年體育工作圈第一次籌備會議。(4) 7 月 24 日參加「114
年度大專校務發展體育運動資料庫」線上說明會。 

3、場地組相關運動場館事宜：(1) 6 月 28 日外借室外籃球場舉辦 2025 紐崔萊三對三籃球賽

全國總決賽。(2) 7 月 5 日外借 2 樓羽球場舉辦國泰人壽員工運動會。(3) 7 月 8 至 18 日外

借 2 樓羽球場舉辦小勇士運動營隊。(4) 7 月 8 日至 8 月 8 日外借體育館舉辦創產學程運

動營隊。(5) 7 月 9 日參加 B1 防墜網評選會議。(6) 7 月 14 至 18 日外借 2 樓貴賓室舉辦鐵

山羊足球營隊。(7) 7 月 22 日辦理運動場館清潔驗收。(8) 7 月 26 至 27 日體育館 B1 天花

板進行巡檢。(9) 8 月 13 至 14 日外借體育館舉辦 2025 伊甸小作樂樂棒球賽。 

https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=289
https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=290
https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=233
https://www.lib.nchu.edu.tw/news_detail.php?Key=308
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二十四、秘書室 
1、114 年度行政單位服務滿意度調查結果已公告於秘書室網頁，本年度服務績優獎：圖書館、

秘書室、研發處、藝術中心；進步獎：計資中心。 
2、本校 2024 統計年報及校務財務資訊公開平台資訊已更新完畢，置於興大網頁首頁/認識興

大/資訊公開項下，提供各界參考。 
3、臺灣國立大學系統重點事項：(1)114 年 7 月 28 日召開第三任遴選委員推選討論會議，會

中通過周燦德、蘇玉龍、蔡東湖 3 位教授續任本系統委員，另新聘陳德華執行長擔任委員，

4 位委員聘期自 114 年 8 月 1 日至 116 年 7 月 31 日止。(2)教育部業於 114 年 8 月 22 日核

定國立金門大學、臺北市立大學、國立東華大學、及國立宜蘭大學加入系統。 
4、本校 5 組第四期 USR 計畫團隊將於 9 月 12 日-13 日參加教育部主辦之「2025 大學社會責

任實踐博覽會(USR EXPO)」，地點為於臺北花博公園爭豔館盛大舉辦，歡迎全校師生共襄

盛舉。 
5、興放送 Podcast 6 月 24 日上架 7、8 兩集、7 月 23 日上架 9、10 兩集，訪談興大男籃教練

與球員，介紹中興男籃勇奪 UBA 公開二級冠軍的精彩歷程，歡迎收聽。 
6、為增進全校同仁瞭解電子公文系統操作方式，秘書室於 114 年 8 月 12 日至 8 月 14 日分別

辦理「承辦人研習班」及「登記桌研習班」計 3 場次，參加研習人數共計 162 人(次)。 
7、本校於 114 年 6 月 20 日接受教育部檔案管理實地考評，考評結果，本校總成績列為優等。 
8、層峰興學院超 EMBA 企業領袖班：(1)辦理第四、五屆於 6 月至 8 月間課程之相關班務，

包括講師聯繫、班務執行及海報製作。(2)辦理 2025 年歐洲卓越企業參訪學員收費事宜。

(3)籌劃第四屆結業活動內容。 

二十五、人事室 
1、本校托嬰中心相關進度：(1)托嬰中心工程進度由總務處控管，總務處工程督導通知，第 2、

3 次分別於 114 年 6 月 5 日及 7 月 15 日至托嬰中心工地現場抽測。(2)本校員工子女托嬰

中心建置案，因工程實務需求於 114 年 7 月 21 日行文至衛生福利部申請追加經費補助，

業於 114 年 8 月 4 日獲衛福部同意核增補助經費新臺幣 56 萬 8,600 元，該核增補助經費

擬先支應托嬰中心追加經費項目，餘擬用於裝潢工程修繕費、行政作業費、設施設備費等。 
(3)衛生福利部工程施工查核小組於 114 年 8 月 13 日蒞校進行「國立中興大學員工子女托

嬰中心裝修工程」案之工程施工查核作業。 
2、114 年度與「財團法人法律扶助基金會」持續合作，固定每月第二週星期二上午舉辦線上

視訊，下午為法治教育宣導講座，採集體法律諮詢服務，9 月份舉辦日期為 9 月 9 日，歡

迎同仁踴躍報名參與。 
3、各單位進用身心障礙人員時，請務必配合於每月 1 日聘用並完成加保，且其薪資至少達基

本工資二分之一以上，方能計入本校當月身心障礙人數。未足額進用身心障礙人力之一級

單位，依比例扣繳差額補助費。各單位已聘僱用之身心障礙同仁，如於次月 1 日確定離職

不再加保者，請於當月 20 日前提前告知人事室，以利因應調節進用方案。 
4、本校 114 年 7 月 4 日、7 月 18 日、8 月 8 日及 15 日為全校暑休統一排休日，請各單位確

實管控排休及留守情形，前揭暑休適用對象為本校公務人員(含新制助教、稀科人員)、契

約進用職員、技工工友及行政單位、各學院、系所辦公室負責行政事務有意願參加且經主

管同意之行政專任助理。統一排休日各單位除辦理活動、緊急任務或重大業務需留守外，

一律不留守，以達節能減碳之效；留守人力由各單位依業務狀況確實管制，如有因前開情

形確需留守者，請同仁至差勤系統內點選「留守申請」，經一級主管核可後，當天正常出

勤。114 年度因留守未於統一排休日休畢之寒、暑休日數，應以日為單位，最晚於 114 年

9 月 5 日前請畢。 
5、本校 114 學年度之教授副教授休假研究申請作業，已於 114 年 8 月開放申請，教師線上申
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請期限至 114 年 10 月 31 日截止，各學院系所學位學程、體育室、師資培育中心及生物科

技發展中心等單位請於接獲教師申請通知後，於 1 個月內召開教評會審議，並於 114 年 11
月 30 日前至 NCHU HR 資訊網完成上傳會議紀錄，請各單位注意作業時效。 

6、為強化本校教職員工對職場霸凌防治之認識，本校已於 114 年 7 月 17 日辦理職場霸凌防

治與案例分享教育訓練，惟為使未能參訓人員亦能了解內容，爰請各一級單位轉知所屬參

閱簡報資料【https://reurl.cc/XQmj8g】，完成參閱簡報並於清冊簽名者，核給 1 小時學習時

數。請各單位協助宣導，以共同營造安全友善之職場環境。 
7、114 學年度第 1 學期公教人員子女教育補助費申請，自即日起請至本校 NCHU HR 資訊網

完成線上申請，並列印申請表及檢附繳費證明(已預借者亦同)，於 114 年 9 月 19 日前送

人事室待遇退撫組辦理。 
8、本校編制內教職員(含駐衛警)，於 113 年 12 月 31 日止滿 40 歲以上者，每 2 年 1 次健檢

補助，以新臺幣 4,500 元上限，凡符合者請至經衛生福利部評鑑合格或經勞動部認可醫療

機構實施健康檢查。有關補助費之請領，請填寫支出憑證黏存單送人事室辦理。   
9、依勞動基準法第 23 條規定，勞工的薪水應按月給付，否則依勞基法第 79 條處以罰款。勞

動型的兼任助理或臨時工(工讀生)均屬勞基法定義之勞工，請各計畫主持人應予注意，依

法按月給付薪水。 

二十六、主計室 
1、本校(含附設農林畜牧作業組織)114 年度截至 7 月底止固定資產建設改良擴充可用預算數

7 億 5,442 萬 2,604 元(含以前年度保留數 2 億 7,361 萬 9,604 元及本年度法定預算數 4 億

8,080 萬 3,000 元)，實際執行數 2 億 1,754 萬 8,715 元，執行進度占預算數之 28.84％，請

各相關單位積極辦理，至 10 月底止若尚未提出申請，將由學校收回統籌運用。 
2、114 年度高等教育深耕計畫核定總經費 5 億 4,650 萬 7,900 元，截至 7 月底執行情形經資

門已支用數(實支數與暫付數合計)1 億 3,458 萬 5,262 元，另已請購簽證數 2,634 萬 8,735
元，總計經費動支執行率僅 29.45%，請相關單位積極辦理。 

3、為提升經費報支及會計請購系統操作之行政效率，本室預訂於 114 年 9 月 23 日(星期二)
下午 1-5 時於計算機及資訊網路中心致平廳辦理 114 年度主計業務研習會，請各單位教職

員工及專(兼)任助理踴躍報名。 
4、教育部於 114 年 9 月 8-10 日派員至本校訪查預算執行情形與接受教育部補助及委辦計畫

之經費運用情形。 

二十七、計算機及資訊網路中心 
1、本校無線網路使用認證採『先認人後認機』模式，提供大家方便使用方式；上線服務至 114

年 8 月 8 日累計已有 389,166 個校內教職員工生擁有的裝置上線註冊使用，統計截至 114
年 8 月 8 日經常使用的裝置數約 12,000 台。 

2、本中心提供多重網際網路連外路徑，統計 114 年 6 月 1 日至 8 月 8 日期間本校網路連外流

量(尖峰值)，統計概況如下：(1) SDN 分流專線(至 ISP)為 2,154Mbps (2) TANET 1,847Mbps 
(3) TWAREN 697Mpbs(4)男宿對外流量為 874Mbps (5)女宿對外 961Mbps (6)南投校區

328Mbps。 
3、114 年 6 月 1 日至 8 月 8 日之校務行政系統申請維護單數量為：維護單 89 項、維護項 114

項。 
4、二代校園儲存雲系統正式上線提供全校教職員雲端儲存服務，目前己申請開通了 250 使用

者，使用了 857.21GB 的空間。 

https://reurl.cc/XQmj8g
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5、截至 114 年 5 月 31 日止，本校資通系統已整合至校園雲端虛擬主機，具體收容如下：各

單位網站主機 90 台、教學研究主機 15 台、校內行政業務主機 95 台，以及計畫業務主機

66 台，合計 264 台。 
6、配合資安法及資安專章的推動啟用校園雲端虛擬主機系統外部之南北向防火牆防護機制，

預設對外開放 HTTP、HTTPS、DNS、SMTP、SMTP over TLS、ICMP echo reply 的服務。

自 114 年 6 月 1 日至 8 月 8 日，協助各單位進行網站及主機維護的遠端連線服務申請，計

完成 89 次防火牆規則設定。 
7、教育機構新版網站弱點掃瞄平台(EVS)截至 114 年 8 月 8 日止，校內及區網連線單位申請

檢測作業總計有 131 次。 
8、國教署委託資通系統內部稽核(含訪視)截至 114 年 8 月 8 日止，共完成 1 場次、1 個系統。 
9、更新區網中心 MRTG 及 Cacti 流量監控系統，提供更精確的流量分析。 
10、資訊資產暨 IoT 設備盤點系統開發完成，目前全校已填報 3,901 筆資訊資產(含 1,642 筆

IoT 設備)。 
11、本校資通管理系統相關單位應每兩年至少進行一次弱點掃描，以確保資通系統符合資訊

安全性要求。對於發現的中、高風險問題，應立即制定並執行修補計畫，確保系統的穩

定與安全。於 114 年 6 月 1 日至 8 月 8 日期間，本校已完成 54 次網頁弱點掃描及 48 次

主機弱點掃描。 
12、各項服務內容： 

服務內容 成果 

行政單位之系

統 

1、完成新單簽 PORTAL 及 CAS 入口主機調整各加裝一台，加入 load 
balance 架構。 

2、完成新單簽 CAS 認證頁，新增身分”圖形辨識”備用版本(預防 cloudflare
無法連線用)。 

3、建置學務處生輔組「弱勢學生助學金申請系統」。。 
4、建置總務處「興大智慧金流平台」。 
5、新年度憑證於 6 月完成 48domain 申請製發，詳細如下，系統組：31 

domain；網路組：11 domain；服諮組：3 domain；研發組：2 domain；
資源管理組：1 domain。 

資安內部稽核 

1、完成植物醫學暨安全農業碩士學位學程、農業企業經營管理碩士在職專

班、農業推廣中心、國際農企業學士學位學程與碩士學位學程、植物教

學醫院、國際農學博士學位學程、生物科技學士學位學程、化學系所、

物理學系所、奈米科學研究所、理學院院辦及人工智慧與資料科學碩士

在職學位學程等 12 個單位資安內部稽核作業。 
2、完成 114 年 7 月資安內稽報告簽送(含 114 年 6 月及 7 月內稽結果)，並

依不符合事項開立矯正措施處理單共受稽單位憑辦，12 個單位計應矯

正事項計 37 項，建議內部自行管控事項計 37 項。 
3、持續進行 113 年度內稽矯正追蹤，尚有 41 項未完成矯正處理。(113 年

度行政單位及學術單位內稽不符合事項計 317 項)。 
4、持續進行 114 年度內稽矯正追蹤，尚有 188 項未完成矯正處理。(114 年

度至 114 年 7 月底止學術單位內稽不符合事項計 197 項) 

單位網路設定 
1、協助 10 個單位進行網路除錯與架構設定。 
2、網路事件處理：67 筆 IP 超流申請，0 筆 IP 阻斷。 
3、更新網路管制清單：C2 清單 1,632 筆，IOT 設備清單 1,224 筆。 

無線網路 1、協助建立臨時使用帳號 36 份，應需求提供給多個單位。 
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2、完成校園無線 AP 查修 1 顆，包含綜合大樓 13F。 
3、協助無線網路佈建與使用者認證問題諮詢 20 件，包含防檢疫大樓、農

產品驗證中心、材料系、土木系、清華學生跨校漫遊、生涯發展中心、

校友中心、住輔組、生技所、通識中心等多個區域。 
4、完成各單位新購無線基地台網路設定共 1 顆：健諮中心。 
5、協助華語中心遊學團宿舍臨時 AP 佈建共 7 顆。 
6、完成校園網路無線 AP 換新共 12 顆(計中經費採購、佈放)，包含惠蓀

堂、行政大樓、生機大樓、農環大樓等多個區域。 
7、完成校園網路無線 POE Switch 換新 2 台：資科大樓、綜合大樓。 

門禁系統與卡

務服務(RFID) 

1、協助門禁設定及問題排除 57 件，涵蓋多個系所及單位如奈米中心、課

指組、園藝系、動科系、食安所、產學研鏈結中心、男女生宿舍等。 
2、其他服務：處理人事室製卡問題 1 件，食安大樓卡片管理 6 件。 

網頁服務 

1、學校官網 
(1)更新副校長室資訊。 
(2)更新醫學院底下單位連結。 

2、更新官網行事曆。 
3、更新更新系所學程簡稱一覽表。 
4、無障礙標章到期更新事宜。 
5、建置 106 週年校慶網頁。 

電子郵件服務 

1、114 年 6 月 26 日完成電子郵件帳號清查共 192 個帳號。 
2、114 年 7 月 14 日完成教職員郵件歸檔系統(Mailbase)版本更新。 
3、114 年 7 月 28 日完成教職員電子郵件儲存空間汰換(netapp A20)。 
4、114 年 8 月 5 日完成電子郵件系統升級案驗收。 
5、處理電子郵件問題 14 件，身份轉換延用 email 2 件，使用者密碼修改共

5 件。 

資安防護與資

安事件處理 

1、資安預警事件 3 件。 
2、資安事件處理案件數量共計 1 件：資管系*1；資安預警事件共計 6 筆。 
3、防火牆服務：網路服務連線申請表共計 4 件：新計資官網備援主機、門

禁系統*2、FortiSIEM 主機。 

IOT 設備調查 1、114 年 08 月 08 止，ASOC 通報事件共計 4 件。 
2、完成 IOT 設備資料與資訊資產盤點系統的整合。 

資安教育訓練 

1、本年度一般人員(含主管)資安通識時數，法遵完成率至 114 年 7 月已達

53%。 
2、114 年 4 月 28 日辦理線上資安通識教育訓練-資訊安全日常表單填寫其

實有方法，參與人數 484 人。 
3、114 年 6-7 月本校專任教師及博士後研究員利用中英文資安通識題庫完

成資安法遵資安通識認知測驗，計 105 位教師、博士後研究員通過檢測。 
4、114 年 6 月 5 日辦理資安通識教育訓練-資訊資產盤點與風險管理(第一

場)，參與人數 101 人。 
5、114 年 6 月 6 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_南部場，參

與人數 131 人。 
6、114 年 6 月 10 日辦理資安通識教育訓練-資訊資產盤點與風險管理(第二

場)，參與人數 93 人。 
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7、114 年 6 月 18 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_台北海洋科

技大學淡水校區場，參與人數 103 人。 
8、114 年 6 月 25 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_台北海洋科

技大學士林校區場，參與人數 56 人。 
9、114 年 6 月 25 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_文藻外語大

學場，參與人數 47 人。 
10、114 年 7 月 22 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_國立陽明

交通大學_光復校區，參與人數 60 人。 
11、114 年 7 月 23 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_國立臺北

教育大學場，參與人數 26 人。 
12、114 年 7 月 23 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_大葉大學

場，參與人數 44 人。 
13、114 年 7 月 28 日辦理資通系統委外承辦人員教育訓練課程_國立陽明

交通大學_北投校區場，參與人數 27 人。 
14、114 年 8 月 5-7 日、8 月 11-12 日辦理 ISO27001:2022 LAC 證照課程_

北部場，參與人數 20 人。 

其他 

1、114 年 7 月 15 日辦理臺中區網網路技術暨資安實務研討會_打造專屬 AI
服務,訓練 AI 工作，參與人數 45 人。 

2、114 年 7 月 15 日辦理臺中區網網路技術暨資安實務研討會_開源碼主機

型入侵偵測系統建置實作，參與人數 34 人。 
3、因應「114 年度上半年主管機關社交工程演練」，本校未符合教育部規

定，本中心已針對相關人員進行必要宣導作業，並擬於下半年再次演練

時追蹤是否有相同人員具再次發生情事。 

二十八、師資培育中心 
1、辦理演講及校外見習等活動 5 場次(114 年 6 月 11 日-8 月 19 日)。 
2、114 學年度開辦學士後教育學分班及偏遠地區學士後學分班於 8 月 6 日放榜，8 月 22 日下

午辦理新生報到及修讀說明會。 
3、8 月 7 日與帛琉高中完成線上簽署教育合作契約簽約儀式。 

二十九、藝術中心 
1、114 年 5 月 27 日(二)至 6 月 17 日(二)興大師資培育中心邀請「看見•齊柏林基金會」共同

辦理《愛在臺灣—齊柏林影像暨永續教育展》於藝術中心展出，嘗試以臺灣在地視角，鏈

結多個團體與個人創作：齊柏林空拍影像、大明高中性平海報創作、馬鳴國小食農教育成

果、潮厝華德福綠色學校經營成果、藝術家攝影、複合媒材創作、生態繪本、太陽蜂巢裝

置，以及本校師培生永續教案等，展品多元且深富人文關懷意涵。 
2、114 年 8 月 19 日(二)至 9 月 4 日(四)創新產業暨國際學院推廣教育組《陶映時光—陳文彥•

江崞瑾雙師生聯展》於藝術中心空間展出。創產學院致力於人才與產業需求接軌、終身學

習，以及培育具創新思維人才等課程規劃，滿足大眾對各領域知識的探索與學習；其中藝

術創作類型課程深受喜愛，成果豐富，期待透過這次展覽與大家分享陶藝創作的樂趣。 
3、114-115 年藝術展覽檔期規劃：(1) 114/9/16-10/12 用手去看見世界—ふれてみる展覽會 in

臺灣 (2)114/10/16-11/13 國立中興大學中文系 60 週年ー王禮卿文物•曹緯初暨師生書法展 
(3)114/11/27-12/25張志鴻書法展 (4)115/2/26-3/27傑出校友黃國書書法展 (5)115/4/10-5/30
李炳南居士文史展 (6)115/6/08-6/29 國立中興大學藝術中心典藏展 (7)115/9/10-10/2 第 14
屆國立中興大學教職員工暨眷屬藝展 (8)115/10/16-12/25《自然》藝術特展(彰師大陳世強
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教授策展)，相關展務作業同步進行中。  
4、統整〈春日藝術講演—戲曲、歌藝、品茗、創作生活美學〉文稿刊登於《興大簡訊》第 245

期，2025 年 6 月。 
5、統整〈Sustainability・Environment: Seeing the Beauty of Nature with Artists〉一文刊登於國

際處《ARCH》第 8 輯，頁 24-27，2025 年 3 月。 
6、各項活動可登錄公務人員終身學習時數及通識自主學習點數。 
7、中心主任擔任大專院校藝文中心理事，參與臺綜合大學系統學校美學藝術教育計畫、臺中

蓮社李炳南居士展覽籌備會議以及擔任〈國立中興大學中文系 60 週年—王禮卿文物・曹

緯初暨師生書法展〉兩岸巡迴展策展人，多方推展中心業務，鏈結校內外藝文資源，同時

展期間接受媒體採訪宣傳，推廣文藝。 
8、安排大一國文、中文系課程、電資學院(玉山學者)、法政學院(印度孟買大學)及校外團體

(簡吉陳何文教基金會)展覽參觀事宜，與校諮會、生發中心(東華大學原民科學競賽)、臺中

市書法學會、國際鋼琴檢定委員會等活動場地管理。 

三十、環境保護暨安全衛生中心 
1、114 年 6 月 2/9/16/24 日為落實環境部「機關綠色採購熟悉度測驗」(本年度熟悉度

測驗，測驗開放期間為 6 月 1 日起至 6 月 30 日止)，全校有採購紀錄之帳號測驗總

平均需達 90 分，本中心已彙整本年度小題庫並公告於環安中心網站，且分別以公

文及電子郵件方式通知本校有採購紀錄之帳號持有人逕自上網進行熟悉度測驗，經

查本年度需測驗帳號共計 61 個，測驗參與率：100.00%，平均成績：98.93 分。  
2、114 年 6 月 9 日至 8 月 17 日依本校「校園環境與安全巡查管理流程」巡查動物舍、

廢品倉庫、圓廳、動科系館與田徑場等區域共 78 處，查有 4 處陽性孳生源及多處

積水容器等缺失皆已通知權管承辦人立即改善完畢。  
3、114 年 6 月 9 日至 8 月 17 日辦理母性健康保護計畫共 1 件；申請好孕車位共 2 件。  
4、114 年 6 月 9 日至 8 月 17 日辦理職場不法侵害預防計畫書面回覆案件共 2 件；成

立不法侵害小組共 0 件。  
5、114 年 6 月 18 日依勞動部「管制性化學品之指定及運作許可管理辦法」第 14 條第

1 項第 1 款規定，完成更新校本部實際運作資料之備查作業。  
6、114 年 6 月 18 日依勞動部「優先管理化學品之指定及運作管理辦法」第 7 條規定，

完成校本部及南投分部備查作業。  
7、114 年 6 月 23 日辦理 114 年第二次職業安全衛生委員會議。  
8、114 年 6 月 23 日本校職業安全衛生委員會依據職業安全衛生法第 30、31 條及女性

勞工母性健康保護實施辦法之規定訂定本校母性健康保護計畫通過，並陳請校長核

定後實施。  
9、114 年 7 月 12 日至 8 月 11 日清洗各大樓之水塔水池清洗作業，共清洗不銹鋼水塔

184 個，水泥水塔 131 個  
10、114 年 7 月 14 日依毒性及關注化學物質管理法第 9 條及學術機構運作毒性及關注

化學物質管理辦法第 8 條，學術機構需於每季(1/4/7/10 月)向毒性化學物質所在地

之主管機關「按日」申報前三個月毒性化學物質運作紀錄，已以網路傳輸方式向

教育部、臺中市環保局及南投縣環保局完成本校 114 年第二季(4 至 6 月)實(試)驗
場所毒性化學物質運作日紀錄申報作業，分別為校本部 179 項次及南投分部 5 項

次。  
11、114 年 7 月 21 日依勞動部「優先管理化學品之指定及運作管理辦法」第 8 條第 1

項第 2 款，向中央主管機關分別報請備查(校本部及南投分部)運作第二條第三款
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所定之優先管理化學品資料，經上傳至主管機關系統報請備查後，系統提示本次

全部資料不需備查。  
12、114 年 7 月 22 日辦理化學系工作場所訪查共計 14 間。  
13、114 年 7 月 25 日臺中市環保局到校辦理「114 年毒性及關注化學物質運作場所輔

導訪查、中秋節食安風險毒性及關注化學物質查核專案、學術研究機構化學物質

查檢機制稽查專案」作業，相關稽查結果已於 7 月 29 日函知受稽查之運作場所。  
14、114 年 7 月 25 日辦理校內在職人員職業安全衛生教育訓練不法侵害預防教育訓

練，共計發證 53 張。  
15、114 年 7 月 25 日辦理教育部中區聯盟不法侵害預防教育訓練。  
16、114 年 8 月 5 日及 12 日依教育部中區大專校院校園學習與職業安全衛生管理自主

互助聯盟計畫期程，執行並分別完成 2 所核心學校(國立台中科技大學、中山醫學

大學)校際相互外稽活動。  
17、114 年 8 月 6 日依毒性及關注化學物質管理法第 13 條規定辦理本校南投分部申請

新增運作「二甲基甲醯胺(098-01)」95-100%及「三乙胺(121-01)」95-100%之毒性

化學物質運作核可文件。  
18、114 年 8 月 6 日辦理應用數學系工作場所訪查共計 10 間。  
19、114 年 8 月 13 及 14 日辦理 114 年一般勞工健康檢查，共計 327 人完成受檢，其

餘未完成受檢人員預計於 8 月 30 日前辦理到院補檢。  
20、本校 114 年度統計至 114 年 8 月 17 日止系統上登錄之第一類指定項目產品採購

總金額為 9,740,998.0 元，指定項目綠色採購比率為 95.55%，已達教育部、環境部

所訂定之 95%預期目標，敬請各單位採購第一類指定採購項目產品時，優先採購

具環保標章產品。  

三十一、產學研鏈結中心 
1、辦理本校專利及植物品種權相關業務，114 年截至目前專利及植物品種申請 49 件，專利

提出答辯 39 件，專利及植物品種獲證 22 案。 
2、114 年截至今已技轉 17 件，權利金收入共計 8,488 仟元。 
3、辦理「2025 專利工程師實戰訓練班」系列課程。 
4、114 年截至目前育成進駐廠商總計 51 家(含 1 家虛擬)，整體培育進駐率 94.9%；南投校區

創業 2.0 基地進駐廠商總計 10 家(含 1 家虛擬)，進駐率 60.6%。(南投校區未取得使用執

照，故總體進駐率未列入)。 
5、執行中部科學園區專業及技術人才培訓計畫，因應園區廠商延攬及培訓技術人才之需求及

增強技術競爭能力，5-9 月期間開辦「光電及太陽能」、「精密機械」、「半導體技術」、「生

醫」及「其他科技與經營管理」等 5 類領域培訓課程，共計 60 門課，以提升受訓學員理

論與實務技能。 
6、管理創新創業孵化場域-「興創基地」，截至 8 月止共計 20 組師生創業團隊進駐培育(含

創業工坊 7 組、共同工作空間 13 組)。 
7、執行科研產業化平台-科研創業推動培育工作，依據國科會公告 115-1 梯次徵案時程，本平

台於 7/3(四)正式啟動徵案，並已於 8/4(一)截止本梯次平台初審報名，受理案件共計 16 件

(中興 4 件、北科 3 件、北醫 8 件、雲科 1 件)，將於 8/30(六)、8/31(日)辦理平台初審遴選

推薦個案，獲推薦個案配合國科會規範時程於 9/15(一)完成造冊函報作業。 
8、執行科研產業化平台-學研新創推動培育工作，114 年度經濟部科研成果價值創造計畫徵案

工作(115 年開始執行)，已於 6/27(五)完成本次推薦個案函報作業(含中興 2 案、北醫 6 案

及勤益 1 案)，第一階段書審結果預計將於 9 月公告。 
9、114 年 1-7 月私人公司產學研究計畫案件共計 106 案，產學合作金額總計 98,956,865 元。 
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10、獲得國科會「114 年科研產業化平台計畫」，核定計畫補助款(含後續追加款)共計

42,334,000 元。 
11、辦理 6 月 24 日「臺中港科技產業園區專利媒合會」，主題為「森林碳權、綠電交易與廢

棄物再生」，參與人數 19 人。 
12、辦理 6 月 25 日由中興大學主辦之「科研產業化平台」九校跨校媒合會，以農食生技為主

題，其餘八校協力參與，活動共發表 17 項技術，並邀請 2 家會員廠商(彰基、台茂)共同

參與，共計參與人數 80 人。 
13、辦理 6 月 27 日於臺中港關連產業園區辦理產業人才培訓課程，主題為「智慧化轉型計畫

撰寫工作坊」，參與人數 19 人。 
14、辦理 7 月 8 日於臺中港科技產業園區舉行「AI 應用國際化商業媒合會」，參與人數 21 人。 
15、辦理 7 月 9 日於臺中港關連產業園區辦理「國際市場媒合會」，主題「工具機暨零組件磁

力夾具系統與自動化整合磁力夾持快換系統」，參與人數 15 人。 
16、辦理 7 月 15 日於臺中港關連產業園區辦理產業人才培訓課程，主題『綠能(香草/漁、資

源再利用)產業的永續實踐與創新應用』，參與人數 15 人。 
17、辦理 7 月 18 日越南「VINH DUC General Hospital」醫療團參訪本校產學研鏈結中心、生

醫工程研究所及亞洲大學附屬醫院，促進國際交流合作機會及國際醫療人才培育。 
18、辦理 7 月 19 日至 20 日「經濟部 iPAS AI 應用規畫師(初級)輔導考照第一期課程」，參與

學員共計 15 人。 
19、參加 114 年 7 月 24 日至 27 日 2025 亞洲生技展 Bio Asia，攜手校內研究團隊、科研產業

化平台企業會員、育成廠商及盟校共 14 個團隊，共同展示多項技術成果與產業亮點。 
20、8 月 8 日參與台中榮總 2025 智慧醫材跨域產業鏈結交流會(平台亞洲生技展延伸)，協助

媒合電機系溫志煜教授、生機系吳靖宙教授及本校師生衍生新創興友科技產學合作及專

利技轉。 
21、8 月 18 日與國科會協辦「研發成果營業秘密管理強化工作坊」。 
22、7 月 29 日保歐仕生醫有限公司加入科研產業化平台會員並完成簽約。 

三十二、校友中心 
1、舉辦興大校友 APP-2025 年歡慶畢業季推廣活動，邀請應屆畢業生下載數位校友證，強化

校友聯繫橋樑。本活動日期自 5 月 12 日起至 9 月 11 日止，規劃 3 項活動，包括首次登入

抽獎活動、首次登入禮、畢業有禮等，將於 9 月 18 日進行抽獎活動。 
2、國立中興大學第 16 屆傑出校友李振光學長榮獲「2025 年全球傑出僑生校友獎」殊榮，特

別從馬來西亞返台接受頒獎，並在馬來西亞校友會陳忠潔會長與蕭子鳴顧問的陪同下，於

114 年 6 月 12 日重返母校拜會，辦理 2025 全球傑出僑生校友李振光學長分享會，與在校

師生交流。 
3、114 年 6 月 13 日雲林校友會第一屆理監事會議，莊英堯理事長特別頒發聘書，並誠摯邀

請謝日鑫學長擔任副理事長一職，獲得所有理監事贊成支持。本次活動由校友中心酈芃羽

組長代表出席，與地方校友深入交流，共同促進校友交流。 
4、114 年 6 月 13 日舉辦綠茵生技股份有限公司捐助懷璧獎及興翼獎學金儀式，綠茵生技吳

嘉峰董事長為興大 EMBA (110 學年畢)與超 EMBA 二班校友，事業有成之際，持續回饋

母校，積極支持校務發展與學術研究。近兩年吳董事長已捐贈近百萬元獎學金資助清寒學

子，今年再度捐贈懷璧獎 100 萬元，預計 5 年內將捐助懷璧獎及興翼獎學金累計 500 萬

元，用以獎勵優秀年輕學者與清寒學子。 
5、114 年 6 月 18 日辦理「114 年傑出校友暨榮譽校友初審會議」，共有 13 位候選人通過初

審，決審會議預定於 9 月 4 日舉行。 
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6、為增進傑出校友間的情誼，並提升對母校的向心力，本中心分別於 7 月 28 日及 8 月 13 日

舉辦臺中兩場次聯誼餐敘，並於 8 月 18 日舉辦台北場次活動；會中除頒發會員證書外，

亦安排交流活動以深化彼此連結。 
7、114 年 6 月 17 日辦理雙橡園開發股份有公司產學合作會議，雙橡園開發股份有限公司為

在地深耕的知名建設公司，此次雙方合作除捐贈金額支持教育外，未來亦規劃與中興大學

農業相關團隊合作，導入興大優質農產品作為餐廳食材，推動在地農產與高端餐飲的鏈結。 
8、臺灣各大學香港校友總會於 114 年 8 月 2 日舉行 50 週年會慶盛典。本校校友陳珮琪學長

於會中光榮卸任會長職務，任內致力推動校友情誼與交流，貢獻卓著。本校特別由校長題

詞致贈，以表達由衷敬意與恭賀，讚譽學長功成身退，留下典範。 
9、為強化校友與母校間的連結與情誼，校友中心規劃企業參訪活動，透過走訪在地企業，深

入了解產業發展脈動，拓展視野提升知識素養。本次活動於 9 月 13 日辦理，上午參訪台

糖柳營尖山埤渡假村，該地原為在日治時期提供新營糖廠製糖用水及灌溉的尖山埤水庫，

2000 年糖廠關閉，並活化再利用，現轉型為結合自然生態、休閒觀光與聯結在地人文的渡

假勝地。藉由活動導覽與 DIY 體驗，可瞭解台糖企業在觀光、自然保育及人文保存之間，

展現產業轉型與環境永續共融之理念。下午前往台灣比菲多食品股份有限公司，以專人介

紹和實地走訪方式，參觀產線認識比菲多食品對品質的堅持，瞭解其認證管理及行銷方式，

進一步借鏡、探知其品牌競爭力及價值。活動於 8 月 1 日起至 8 月 26 日開放報名，目前

尚有名額，歡迎踴躍參加。 
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